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Пятница, 13 июля  2018 года № 10                          распространяется бесплатно   

БЮЛЛЕТЕНЬ
«ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК ГРУЗИНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ»
Периодическое печатное средство массовой информации

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25.06.2018 № 117
п. Краснофарфорный
Об утверждении Порядка и условий  предоставления в аренду муниципального имущества, включенного в перечень  объектов, находящихся  в собственности Грузинского сельского поселения не подлежащих приватизации и предназначенных для  оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего  предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов  малого и среднего предпринимательства

В целях содействия развитию субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Грузинского сельского поселения, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 26.07.2006 N 135-ФЗ "О защите конкуренции", Федеральным законом от 24.07.2007 N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", Уставом Грузинского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Утвердить прилагаемый порядок и условия предоставления в аренду муниципального  имущества, включенного в перечень объектов, находящихся в собственности Грузинского сельского поселения  не подлежащих приватизации и  предназначенных для оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 
2.  Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения

Заместитель Главы  Администрации         С.Б. Цветкова
Утвержден
постановлением администрации
 Грузинского сельского поселения 
                                                                                   от 25.06.2018     № 117       
Порядок и условия 
предоставления в аренду муниципального  имущества,  включенного в перечень объектов, находящихся в собственности Грузинского сельского поселения  не подлежащих приватизации и  предназначенных для оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов
 малого и среднего предпринимательства

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ "О защите конкуренции", от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", Уставом муниципального образования –  Грузинское сельское поселение и определяет порядок и условия предоставления в аренду муниципального имущества, включенного в Перечень муниципального имущества Грузинского сельского поселения, предназначенного для передачи во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – муниципальное имущество).
2. Муниципальное имущество предоставляется юридическим и физическим лицам, относящимся в соответствии с Федеральным законом "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" к субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – субъекты малого и среднего предпринимательства) в аренду на срок не менее пяти лет.
3. Передача субъектам малого и среднего предпринимательства муниципального имущества в аренду является формой муниципальной преференции.
4. Для получения муниципального имущества в аренду субъекты малого и среднего предпринимательства представляют в администрацию Грузинского сельского поселения (далее  - администрация) следующие документы:
- заявление с указанием цели и срока аренды;
- документы, подтверждающие соответствие заявителя условиям  отнесения к категориям субъектов малого и среднего предпринимательства, установленным статьей 4 Федерального закона "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации";
 - документы, подтверждающие непроведение ликвидации заявителя – юридического лица или отсутствие решения арбитражного суда о признании заявителя   –   юридического   лица,   индивидуального    предпринимателя 
банкротом и об открытии конкурсного производства;
- справку территориального налогового органа об отсутствии задолженности по уплате налогов по состоянию на последнюю отчетную дату;
 - документы, необходимые для получения согласия антимонопольного органа на предоставление муниципальной преференции.
5. В трехдневный срок с даты поступления, администрация поселения рассматривает документы перечисленные в пункте 4 настоящего Порядка, либо возвращает их заявителю.
6. Администрация возвращает документы заявителю в случаях, если  в результате рассмотрения документов будет установлено:
непредставление всех документов, перечисленных в пункте 4 настоящего Порядка;
наличие в документах недостоверной информации;
наличие вступившего в силу решения арбитражного суда о досрочном расторжении ранее заключенного с заявителем договора аренды указанного в заявлении муниципального имущества в связи с существенным нарушением заявителем условий договора аренды.
В уведомлении  о возврате документов, администрацией указываются причины возврата. 
Возврат документов не препятствует повторному обращению субъектов малого и среднего предпринимательства в администрацию для получения муниципального имущества в аренду после устранения причин, послуживших основанием для возврата. 
Документы могут быть возвращены администрацией заявителю по истечении указанного в пункте 5 настоящего Порядка срока в случае принятия администрацией Грузинского сельского поселения решения о предоставлении муниципальной преференции путем предоставления в аренду указанного в заявлении муниципального имущества другому субъекту малого и среднего предпринимательства.
7. Администрация в пятидневный срок подготавливает заявление в антимонопольный орган о даче согласия на предоставление муниципальной преференции путем передачи муниципального имущества в аренду.
Получив согласие антимонопольного органа на предоставление муниципальной преференции, администрация готовит соответствующий проект постановления администрации. 
8. Арендодателем по договору аренды муниципального имущества является администрация.
Арендная плата за предоставляемое в аренду муниципальное имущество определяется в соответствии с методикой, утвержденной решением Совета депутатов Грузинского сельского поселения.  
______________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25.06.2018 № 118
п. Краснофарфорный
О внесении изменений в постановление Администрации  Грузинского сельского поселения от 01.10.2015 № 225

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменение в постановление Администрации Грузинского сельского поселения от 01.10.2015 № 225 «О реализации права на совершение нотариальных действий» исключив  из пункта 2 слова: «Главу Грузинского сельского поселения Максимова Игоря Алексеевича».
2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети Интернет.

Заместитель Главы Администрации     С.Б. Цветкова
__________________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25.06.2018 № 119
п. Краснофарфорный
Об утверждении Положения о порядке подготовки и  утверждения  документации по планировке территории Грузинского сельского поселения

В соответствии со статьями 41, 42, 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации (в редакции Федерального закона от 03.07.2016 N 373-ФЗ)
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке подготовки и утверждения документации по планировке территории Грузинского сельского поселения.  
2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет».

Заместитель Главы Администрации    С.Б. Цветкова
Утверждено
постановлением Администрации 
Грузинского сельского поселения
от 25.06.2018     № 119   

Положение
о порядке подготовки и утверждения документации по планировке территории Грузинского сельского поселения

1. Общие положения
 1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьями 41, 42, 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации с целью регулирования застройки территории Грузинского сельского поселения (далее - поселения), и применяется при принятии решений по подготовке и утверждению документации по планировке территории, разрабатываемой на основании решения органа местного самоуправления поселения по его инициативе, либо на основании предложений физических и юридических лиц, за исключением случаев, указанных в частях 2 - 4.2 и 5.2 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
[bookmark: Par1] 1.2. Органы местного самоуправления поселения принимают решение о подготовке документации по планировке территории, обеспечивают подготовку документации по планировке территории, за исключением случаев, указанных в части 1.1 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, и утверждают документацию по планировке территории в границах поселения, за исключением случаев, указанных в частях 2 -4.2, 5.2 статьи 45  Градостроительного кодекса Российской Федерации, с учетом особенностей, указанных в части 5.1 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
[bookmark: Par2] 1.3. Принятие решения о подготовке документации по планировке территории, обеспечение подготовки документации по планировке территории и утверждение документации по планировке территории, предусматривающей размещение объекта местного значения поселения, финансирование строительства, реконструкции которого осуществляется полностью за счет средств местного бюджета поселения и размещение которого планируется на территориях двух и более поселений, имеющих общую границу, в границах муниципального района, осуществляются органом местного самоуправления поселения, за счет средств местного бюджета которого планируется финансирование строительства, реконструкции такого объекта, по согласованию с иными поселениями, на территориях которых планируются строительство, реконструкция такого объекта. Предоставление согласования или отказа в согласовании документации по планировке территории органу местного самоуправления поселения, за счет средств местного бюджета которого планируется финансирование строительства, реконструкции такого объекта, осуществляется органами местного самоуправления поселений, на территориях которых планируются строительство, реконструкция такого объекта, в течение двадцати рабочих дней со дня поступления им указанной документации.
1.4. В случае отказа в согласовании документации по планировке территории одним или несколькими органами местного самоуправления поселений, на территориях которых планируются строительство, реконструкция объекта местного значения поселения, утверждение документации по планировке территории осуществляется уполномоченным органом местного самоуправления муниципального района с учетом результатов рассмотрения разногласий согласительной комиссией, требования к составу и порядку работы которой устанавливаются Правительством Российской Федерации.
1.5. Подготовка документации по планировке территории осуществляется в целях обеспечения устойчивого развития территорий, выделения элементов планировочной структуры (кварталов, микрорайонов, иных элементов), установления границ земельных участков, на которых расположены объекты капитального строительства, границ земельных участков, предназначенных для строительства и размещения линейных объектов в отношении застроенных или подлежащих застройке территорий.
1.6. Подготовка проектов планировки подлежащих застройке территорий осуществляется с целью выделения новых элементов планировочной структуры (кварталов, микрорайонов, линейных объектов, иных элементов) и параметров их планируемого развития, в том числе при освоении под застройку новых территорий, а также при развитии линейных объектов транспортной и инженерной инфраструктур.
Подготовка проектов планировки застроенных территорий осуществляется с целью установления (при отсутствии ранее установленных) или изменения (корректировки) границ существующих элементов планировочной структуры (кварталов, микрорайонов, линейных объектов, иных элементов) и параметров их планируемого развития, в том числе при изменении функционального назначения территорий, при развитии линейных объектов транспортной и инженерной инфраструктур, существующих элементов планировочной структуры.
1.7. Подготовка документации по планировке территории осуществляется на основании документов территориального планирования, правил землепользования и застройки (за исключением подготовки документации по планировке территории, предусматривающей размещение линейных объектов) в соответствии с программами комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры, программами комплексного развития транспортной инфраструктуры, программами комплексного развития социальной инфраструктуры, нормативами градостроительного проектирования, требованиями технических регламентов, сводов правил с учетом материалов и результатов инженерных изысканий, границ территорий объектов культурного наследия, включенных в единый государственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, границ территорий выявленных объектов культурного наследия, границ зон с особыми условиями использования территорий.
 1.8. Виды градостроительной документации по планировке территории:
Проект планировки территории - осуществляется для выделения элементов планировочной структуры, установления параметров планируемого развития элементов планировочной структуры, зон планируемого размещения объектов федерального значения, объектов регионального значения, объектов местного значения, является основой для разработки проектов межевания территорий;
Проект межевания территорий - осуществляется применительно к застроенным и подлежащим застройке территориям, расположенным в границах элементов планировочной структуры. Подготовка проекта межевания территорий осуществляется в составе проектов планировки территорий или в виде отдельного документа. 

2. Порядок принятия решения  о подготовке документации по планировке территории
2.1. Решение о подготовке документации по планировке территории принимается с учетом имеющейся градостроительной документации на соответствующую территорию в следующих случаях:
по инициативе органов местного самоуправления;
на основании предложений физических и юридических лиц (далее - инициаторы подготовки документации).
В случае подготовки документации по планировке территории заинтересованными лицами, указанными в части 1.1 статьи 45 Градостроительного кодекса РФ, принятие органом местного самоуправления поселения решения о подготовке документации по планировке территории не требуется.
2.2. Подготовка документации по планировке территории поселения осуществляется Администрацией поселения самостоятельно, подведомственными администрации поселения муниципальными (бюджетными или автономными) учреждениями,  либо привлекаемыми Администрацией поселения на основании муниципального контракта, заключенного в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, иными лицами, за исключением случаев, предусмотренных частью 1.1 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
 При разработке документации по планировке территории по инициативе физических и юридических лиц, заинтересованных в подготовке документации, финансирование производится за счет собственных средств заинтересованных лиц.
2.3. Физические и юридические лица, заинтересованные в подготовке документации по планировке территории, подают соответствующее заявление в Администрацию поселения. В заявлении указываются:
расположение территории, в пределах которой заявитель предполагает осуществить действия по строительству объекта;
инвестиционно - строительные намерения заявителя;
сроки подготовки документации по планировке территории.
2.4. Решение о подготовке документации принимается Главой поселения (далее - Глава) в форме постановления.
Решение о подготовке документации подлежит опубликованию в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, в течение трех дней со дня принятия такого решения и размещению на официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
Со дня опубликования решения о подготовке документации по планировке территории физические или юридические лица вправе представить в орган местного самоуправления поселения свои предложения о порядке, сроках подготовки и содержании документации по планировке территории.
2.5. Заинтересованные лица, указанные в части 1.1 статьи 45  Градостроительного кодекса Российской Федерации, осуществляют подготовку документации по планировке территории в соответствии с требованиями, указанными в части 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, и направляют ее для утверждения в орган местного самоуправления поселения.
2.6. Документация по планировке территории рассматривается комиссией по землепользованию и застройке Администрации поселения (далее - Комиссия).
 Комиссия направляет все поступившие предложения физических, юридических лиц о порядке, сроках подготовки и содержании документации по планировке территории инициатору на разработку документации.

3. Порядок принятия решения об утверждении документации по планировке территории
 3.1. Комиссия осуществляет проверку представленной разработчиком документации на соответствие требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации. Срок рассмотрения документации по планировке территории Комиссией с момента ее поступления до принятия соответствующего решения составляет не более 30 календарных дней.
3.2. По результатам проверки Комиссия принимает решение:
о соответствии подготовленной документации по планировке территории требованиям, установленным частью 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, и направлении документации по планировке территории Главе для принятия решения о назначении публичных слушаний, либо об отклонении такой документации и о направлении ее на доработку.
 3.3. Проекты планировки территории и проекты межевания территории, решение об утверждении которых принимается администрацией поселения, до их утверждения подлежат обязательному рассмотрению на публичных слушаниях. Глава поселения принимает решение о проведении публичных слушаний для рассмотрения полученной документации по планировке территории.
3.4. В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятельности, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства публичные слушания по проектам планировки территории и проектам межевания территории проводятся с участием граждан, проживающих на территории, применительно к которой осуществляется подготовка проекта ее планировки и проекта ее межевания, правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства, расположенных на указанной территории, лиц, законные интересы которых могут быть нарушены в связи с реализацией таких проектов.
3.5. Комиссия проводит публичные слушания по проекту планировки территории и проекту межевания территории. Срок проведения публичных слушаний в соответствии с пунктом 11 статьи 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации со дня оповещения жителей поселения о времени и месте их проведения до дня опубликования заключения о результатах публичных слушаний не может быть менее одного месяца и более трех месяцев.
3.6. По окончании публичных слушаний Комиссия не позднее чем через пятнадцать дней со дня проведения публичных слушаний направляет Главе подготовленную документацию по планировке территории, протокол публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории с приложением заключения о результатах проведения публичных слушаний.
Заключение о результатах публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории подлежит опубликованию в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, иной официальной информации, и размещается на официальном сайте администрации поселения в сети "Интернет".
3.7. Глава с учетом протокола публичных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания территории и заключения о результатах публичных слушаний принимает одно из следующих решений:
а) об утверждении документации по планировке территории;
б) об отклонении документации по планировке территории и о направлении ее на доработку с учетом протокола и заключения.
Решение об утверждении документации по планировке территории принимается Главой в форме постановления.
3.8. Основанием для отклонения документации по планировке территории, подготовленной лицами, указанными в части 1.1 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, и направления ее на доработку является несоответствие такой документации требованиям, указанным в части 10 статьи 45Градостроительного кодекса Российской Федерации. В иных случаях отклонение представленной такими лицами документации по планировке территории не допускается.
3.9. Утвержденная документация по планировке территории (проекты планировки территории и проекты межевания территории) подлежит опубликованию в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, иной официальной информации, в течение семи дней со дня утверждения указанной документации, размещению на официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
3.10. Внесение изменений в документацию по планировке территории допускается путем утверждения ее отдельных частей с соблюдением требований об обязательном опубликовании такой документации в порядке, установленном законодательством. В указанном случае согласование документации по планировке территории осуществляется применительно к утверждаемым частям.
__________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 02.07.2018 № 120
п. Краснофарфорный
О внесении изменений в формы участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности на территории Грузинского сельского поселения

В соответствии с федеральными законами от 21 декабря 1994 г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 22 июля 2008 г. № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности», от 6 мая 2011 г. № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране»  
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в формы участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности на территории Грузинского сельского поселения, утвержденные постановлением Администрации Грузинского сельского поселения от 16.10.2013 № 139,  следующие изменения:
1.1. В пункте 1 абзац десятый изложить в следующей редакции:
«в период действия особого противопожарного режима: патрулирование территорий; участие в локализации пожаров вне границ населенных пунктов; соблюдение запрета на посещение лесов; принятие дополнительных мер, препятствующих распространению лесных и иных пожаров вне границ населенных пунктов на земли населенных пунктов (увеличение противопожарных разрывов по границам населенных пунктов, создание противопожарных минерализованных полос и подобные меры); соблюдение запрета на разведение костров, на проведение пожароопасных работ на определенных участках, на топку печей, кухонных очагов и котельных установок;
1.2. Пункт 1 дополнить абзацами следующего содержания:
«информирование органов местного самоуправления о нарушениях требований пожарной безопасности;
внесение в органы местного самоуправления предложений по повышению уровня пожарной безопасности на территории Грузинского сельского поселения»;
1.3. В пункте 2 абзац второй изложить в следующей редакции:
«вступление граждан, достигших восемнадцати лет, на добровольной основе в индивидуальном порядке в команды и дружины добровольных пожарных, способных по своим деловым и моральным качествам, а также по состоянию здоровья исполнять обязанности, связанные с участием в профилактике пожаров и (или) участием в тушении пожаров, проведением аварийно-спасательных работ, спасением людей и имущества и оказанием первой помощи пострадавшим;».
2. Опубликовать настоящее постановление  в бюллетене  «Официальный вестник Грузинского сельского поселения и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети Интернет.
 
Заместитель Главы   Администрации    С.Б. Цветкова
___________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 02.07.2018 № 121
п. Краснофарфорный
Об утверждении Положения  о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения

В соответствии со статьей 33 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в целях формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации  Грузинского  постановляю:
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации  Грузинского сельского поселения
2. Признать утратившим силу постановление Администрации Грузинского сельского поселения от 12.12.2012 № 169 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей  муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения».
3. Опубликовать настоящее постановление в  бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет».

Заместитель Главы  Администрации      С.Б. Цветкова
                                    Утверждено
постановлением Администрации
Грузинского сельского поселения     
от  02.07.2018     № 121

ПОЛОЖЕНИЕ
о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации 
Грузинского сельского поселения

1. Настоящее Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения (далее – Положение) разработано в соответствии со статьей 33 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и определяет порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения.
2. Кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы представляет собой специально сформированный состав муниципальных служащих и граждан, не состоящих на муниципальной службе, но обладающих необходимыми профессиональными, морально-этическими и деловыми качествами и отвечающих квалификационным требованиям, предъявляемым при замещении соответствующей должности муниципальной службы, установленным постановлением Администрации Грузинского сельского поселения от 18.05.2016 № 120 «Об утверждении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения», для своевременного замещения вакантных должностей муниципальной службы, подбора и расстановки кадров в Администрации Грузинского сельского поселения.
3. Основой для формирования кадрового резерва является прогноз предполагаемых изменений в составе муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, и потребности в них на перспективу от трех до пяти лет.
Кадровый резерв муниципальных служащих формируется ежегодно и является одним из источников кадров для замещения вакантных должностей.
4. Кадровый резерв формируется для замещения ведущих и старших групп должностей муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, из числа:
муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения;
граждан, отвечающих требованиям, изложенным в пункте 2 настоящего Положения.
5.  Включение в кадровый резерв Администрации Грузинского сельского поселения производится:
1) граждан - по результатам конкурса на включение в кадровый резерв Администрации Грузинского сельского поселения;
2) граждан - по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы с согласия указанных граждан;
3) муниципальных служащих для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на включение в кадровый резерв Администрации Грузинского сельского поселения;
4) муниципальных служащих для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы с согласия указанных муниципальных служащих;
5) муниципальных служащих для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста - по результатам аттестации в соответствии с решением представителя нанимателя на основании рекомендаций аттестационной комиссии в соответствии с постановлением Администрации Грузинского сельского поселения от 09.01.2008 № 1 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих Администрации Грузинского сельского поселения»;
6) муниципальных служащих, увольняемых с муниципальной службы в связи с сокращением должностей муниципальной службы в соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации - по решению представителя нанимателя с согласия указанных муниципальных служащих;
7) муниципальных служащих, увольняемых с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, с согласия указанных муниципальных служащих. 
Включение в кадровый резерв Администрации Грузинского сельского поселения в соответствии с подпунктами 6 и 7 настоящего пункта производится для замещения должностей муниципальной службы той же группы должностей муниципальной службы, к которой относится последняя замещаемая муниципальным служащим должность муниципальной службы.
Включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв Администрации Грузинского сельского поселения производится с указанием группы должностей муниципальной службы, на которые он может быть назначен;
6. Конкурс проводится в два этапа. На первом этапе на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети Интернет размещается объявление о приеме документов для участия в конкурсе, а также следующая информация о конкурсе: наименование должности муниципальной службы, требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой должности, условия прохождения муниципальной службы, место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 7 настоящего Положения, срок, до истечения которого принимаются указанные документы, предполагаемая дата проведения конкурса, место и порядок его проведения, другие информационные материалы. Объявление о приеме документов для участия в конкурсе и информация о конкурсе могут также публиковаться в периодическом печатном издании.
7. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе на включение в кадровый резерв, представляет в Администрацию Грузинского сельского поселения:
личное заявление;
собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждается Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии;
копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;
иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами.
8. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе на включение в кадровый резерв представляет заявление на имя Главы Грузинского сельского поселения и собственноручно заполненную анкету, форма которой утверждается Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии. 
9. Достоверность сведений, представленных гражданином на имя Главы сельского поселения, подлежит проверке.
10. Муниципальный служащий (гражданин) не допускается к участию в конкурсе на включение в кадровый резерв в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к должности муниципальной службы, для замещения которой формируется кадровый резерв, а также в связи с запретами и ограничениями, установленными действующим законодательством Российской Федерации о муниципальной службе для поступления на муниципальную службу и ее прохождения.
11. Документы, указанные в пунктах 7 и 8 настоящего Положения, представляются в Администрацию Грузинского сельского поселения в течение 21 дня со дня объявления об их приеме.
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
12. Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса на включение в кадровый резерв принимается Главой Грузинского сельского поселения после проверки достоверности сведений, представленных претендентами.
13. В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с федеральными законами и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации поступлению гражданина на муниципальную службу, он информируется в письменной форме Администрацией  Грузинского  сельского поселения о причинах отказа в участии в конкурсе на включение в кадровый резерв в течение 5 дней с даты их выявления.
15. Претендент на замещение вакантной должности муниципальной службы, не допущенный к участию в конкурсе на включение в кадровый резерв, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.
16. С согласия гражданина (муниципального служащего) проводится процедура оформления его допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на включение на которую претендует гражданин (муниципальный служащий), связано с использованием таких сведений.
17. Администрация Грузинского сельского поселения не позднее чем за 5 дней до начала второго этапа конкурса на включение в кадровый резерв сообщает муниципальным служащим (гражданам), допущенным к участию в конкурсе, о дате, месте и времени его проведения (далее – кандидаты).
При проведении конкурса на включение в кадровый резерв кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.
18. Если в результате проведения конкурса на включение в кадровый резерв не были выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям к должности муниципальной службы, на замещение которой формируется кадровый резерв, Глава Грузинского сельского поселения может принять решение о проведении повторного конкурса на включение в кадровый резерв.
19. Конкурс на включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв проводится комиссией Администрации Грузинского сельского поселения (далее – Комиссия), действующей на постоянной основе. Состав комиссии утверждается распоряжением Администрации Грузинского сельского поселения.
Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.
Деятельность комиссии осуществляется под руководством председателя, а в его отсутствие, заместителем председателя комиссии.
В состав комиссии входят Глава Грузинского сельского поселения и уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе по кадровым вопросам), а также представители научных и образовательных учреждений, других организаций в качестве независимых экспертов, без указания персональных данных экспертов. Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии. В состав комиссии Администрации Грузинского сельского поселения, при которой муниципальным правовым актом образован Общественный Совет, наряду с лицами, указанными в настоящем пункте, включаются представители Общественного Совета. Общее число этих представителей и независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
20. Конкурс на включение в кадровый резерв заключается в оценке профессионального уровня кандидатов, их соответствия квалификационным требованиям, предъявляемым при замещении соответствующей должности муниципальной службы.
При проведении конкурса комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении муниципальной или государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности муниципальной службы, для замещения которой формируется кадровый резерв.
21. Заседание комиссии проводится при наличии не менее двух кандидатов.
Заседание комиссии Администрации Грузинского  сельского поселения считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Решения комиссии по результатам проведения конкурса на включение в кадровый резерв принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.
При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии Администрации Грузинского сельского поселения.
22. Решение комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для включения в его в кадровый резерв либо отказа для включения в кадровый резерв.
23. Результаты голосования комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии, принявшими участие в заседании.
24. Сообщения о результатах конкурса на включение в кадровый резерв направляются в письменной форме кандидатам в 7-дневный срок со дня его завершения. Информация о результатах конкурса на включение в кадровый резерв также размещается в указанный срок на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети Интернет.
25. Документы претендентов на включение в кадровый резерв, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в  Администрации сельского поселения, после чего подлежат уничтожению.
26. Расходы, связанные с участием в конкурсе на включение в кадровый резерв (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.
27. Кандидат вправе обжаловать решение комиссии Администрации Грузинского сельского поселения в соответствии с законодательством Российской Федерации.
28. Включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв оформляется распоряжением Администрации  Грузинского сельского поселения.
29. После принятия распоряжения Администрации Грузинского сельского поселения о включении муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв оформляется список кадрового резерва Администрации  Грузинского сельского поселения по прилагаемой форме. Копия распоряжения Администрации Грузинского  сельского поселения о включении муниципального служащего в кадровый резерв приобщается к личному делу муниципального служащего.
30. Муниципальный служащий (гражданин), включенный в кадровый резерв, может по согласованию с ним быть назначен на иную должность муниципальной службы в случае соответствия его квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям по данной должности муниципальной службы.
Актуализация (дополнение) кадрового резерва производится в течении всего срока его действия по мере необходимости. Дополнение кадрового резерва оформляется в порядке, установленном для утверждения кадрового резерва.
31. Исключение муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва производится:
1) при назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы в порядке должностного роста;
2) при назначении гражданина на должность муниципальной службы Администрации Грузинского сельского поселения
3) по его письменному заявлению;
4) в случае смерти (гибели) муниципального служащего (гражданина) либо признания его безвестно отсутствующим или объявления умершим решением суда, выступившим в законную силу;
5) в случаях, предусмотренных статьей 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
6) по истечении трех лет после зачисления в кадровый резерв, при условии не замещения должности муниципальной службы;
7) увольнения с муниципальной службы (за исключением увольнения в связи сокращением должности (численности или штата);
8) при достижении предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;
по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
32. Исключение из кадрового резерва оформляется распоряжением Администрации Грузинского  сельского поселения с указанием одного из оснований, перечисленных в пункте 31 настоящего Положения.
33. Нахождение муниципального служащего в кадровом резерве не может превышать трех лет. По истечении этого срока муниципальный служащий (гражданин) считается не состоящим в кадровом резерве и исключается из его списков.
34. Глава Грузинского сельского поселения при появлении вакантной должности муниципальной службы принимает решение о ее замещении из числа лиц, включенных в кадровый резерв с его согласия.
При отказе муниципального служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве, от предложенной должности вакантная должность замещается по конкурсу.
При наличии нескольких кандидатур в резерве на замещение должности муниципальной службы Глава Грузинского  сельского поселения принимает решение о назначении на вакантную должность муниципальной службы одной из них по результатам рассмотрения материалов личного дела и итогам собеседования.
35. В целях повышения эффективности работы с кадровым резервом осуществляется дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв.
Включение муниципального служащего в кадровый резерв на конкурсной основе является одним из оснований для направления муниципального служащего для получения дополнительного профессионального образования.
Координация подготовки муниципальных служащих, состоящих в кадровом резерве, осуществляется Администрацией Грузинского сельского поселения.
Приложение 
 к Положению о кадровом резерве для замещения
вакантных должностей муниципальной службы в 
Администрации  Грузинского сельского поселения
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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 03.07.2018 № 122
п. Краснофарфорный
О предоставлении помещений

В соответствии с пунктом 3 статьи 42  Областного закона  от 21 июня 2007 года № 121-ОЗ «О выборах Главы муниципального образования в Новгородской области»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Предоставить помещения муниципальных учреждений для проведения встреч с избирателями зарегистрированным кандидатам, их доверенным лицам, представителям политических партий при проведении  досрочных  выборов  Главы Грузинского сельского поселения Чудовского района, назначенных на  09 сентября  2018 года, согласно прилагаемому Перечню.
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения » и разместить на официальном сайте Администрации  Грузинского сельского поселения.

Заместитель Главы   Администрации         С.Б. Цветкова
Приложение 
							      к постановлению Администрации
							      Грузинского сельского поселения
							      от 03.07.2018     № 122
ПЕРЕЧЕНЬ 
помещений муниципальных учреждений, определенных для проведения встреч с избирателями зарегистрированным кандидатам, их доверенным лицам, представителям политических партий при проведении досрочных  выборов  Главы Грузинского сельского поселения Чудовского района, назначенных на 09 сентября  2018 года 

Чудовский район, с.Грузино, ул.Гречишникова, 2а - Грузинский центр народного творчества и досуга;
Чудовский район, п.Краснофарфорный, ул.Октябрьская, 1 - Краснофарфорная сельская библиотека;
Чудовский район, с.Оскуй, ул. Тони Михеевой, д.10 - Оскуйская сельская библиотека;

______________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]от 03.07.2018 № 123
п. Краснофарфорный
О  мерах по оказанию содействия избирательным комиссиям в организационно-техническом обеспечении подготовки и проведения досрочных выборов  Главы Грузинского сельского поселения Чудовского района

В целях оказания содействия избирательным комиссиям в организации подготовки и проведения досрочных выборов Главы Грузинского сельского поселения Чудовского района 09 сентября 2018 года(далее - выборы), руководствуясь Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», областным законом от 19 октября 2006 года № 737-ОЗ «Об Избирательной комиссии Новгородской области и территориальных избирательных комиссиях Новгородской области в системе избирательных комиссий»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Рекомендовать отделению по вопросам миграции отдела МВД России по Чудовскому району, Чудовскому районному суду, отделу военного комиссариата Новгородской области по г.Чудово, Чудовскому и Маловишерскому районам, отделу записи актов гражданского состояния Чудовского района комитета ЗАГС и ООДМС Новгородской области, организационному  отделу Администрации Чудовского муниципального района   в пределах установленной компетенции обеспечить предоставление сведений для составления и уточнения списков избирателей в порядке и сроки, установленные законодательством.
2. Рекомендовать отделу МВД России по Чудовскому району в пределах установленной компетенции обеспечить:
2.1. охрану общественного порядка и общественную безопасность в период подготовки и проведения выборов, в том числе на безвозмездной основе охрану помещений избирательных комиссий, помещений для голосования и по запросам избирательных комиссий – избирательных документов при их перевозке;
2.2 принятие незамедлительных мер по пресечению противоправной агитационной деятельности, предотвращению изготовления подложных и незаконных предвыборных агитационных материалов и их изъятию, установлению изготовителей и распространителей указанных материалов, источников их оплаты, выявлению участников иной противоправной агитационной деятельности, а также своевременное информирование территориальной избирательной комиссии Чудовского района о выявленных фактах и принятых мерах, своевременное направление материалов в суд;
2.3. принимать незамедлительные меры по пресечению экстремистской и иной противоправной агитационной деятельности, в том числе возбуждающей социальную, расовую, национальную, религиозную ненависть и вражду.
3. Отделу МВД России по Чудовскому району рассмотреть возможность обеспечения помещений участковых избирательных комиссий в день голосования стационарными и (или) ручными металлодетекторами.
4. Рекомендовать отделению надзорной деятельности и профилактической работы по Чудовскому району управления надзорной деятельности и профилактической работы ГУ МЧС России по Новгородской области оказывать содействие в обеспечении соблюдения пожарной безопасности в помещениях участковых избирательных комиссий, в помещениях для голосования.
5. Рекомендовать ПАО «Ростелеком» в Новгородской и Псковской областях обеспечить бесперебойную работу телефонной связи внутри помещений на избирательных участках.
6. Чудовскому филиалу АО «Новгородоблэлектро», Чудовскому РЭС производственного отделения Ильменские электрические сети филиала публичного акционерного общества «МРСК Северо-Запада» «Новгородэнерго» принять меры по обеспечению бесперебойного энергоснабжения помещений для голосования и избирательных комиссий.
7. Рекомендовать  руководителям организаций и учреждений, в которых расположены участковые избирательные комиссии, обеспечить:
7.1. предоставление, подготовку и передачу на безвозмездной основе помещений участковым избирательным комиссиям необходимых помещений для голосования, средств связи и технического оборудования, в том числе необходимого для применения технологии изготовления протоколов участковых избирательных комиссий об итогах голосования с машиночитаемым кодом и ускоренного ввода данных протоколов участковых избирательных комиссий об итогах голосования в Государственную автоматизированную систему Российской Федерации «Выборы» с использованием машиночитаемого кода, а также оказывать при необходимости иное содействие, направленное на обеспечение исполнения избирательными комиссиями полномочий, установленных законодательством Российской Федерации о выборах;
7.2. помещения для голосования мебелью, оргтехникой, телефонной связью, местами для хранения избирательной документации;
7.3. содержание помещений для работы избирательных комиссий и помещений для голосования в надлежащем виде, снабжение их теплом и электроэнергией, подходы и подъезды к ним, работу уличного освещения;
7.4. установку приспособлений и оборудования, обеспечивающего возможность реализации избирательных прав граждан с ограниченными физическими возможностями (перила, настилы, пандусы и другие).
8. Администрации Грузинского  сельского  поселения рекомендовать выполнить следующее:
8.1. оборудовать не позднее, чем за 30 дней до дня голосования, специальные места в пределах территории каждого избирательного участка для размещения печатных агитационных материалов;
8.2. организовать дежурство оперативных рабочих групп для решения организационно-технических вопросов, связанных с проведением избирательной кампании;
8.3. оказать содействие избирательным комиссиям в информировании населения о ходе подготовки и проведения досрочных выборов Главы Грузинского сельского поселения Чудовского района, сроках и порядке совершения избирательных действий, о политических партиях, выдвинувших кандидатов на должность Главы Грузинского сельского поселения Чудовского района, кандидатах в периодических печатных изданиях, распространяемых на территории Грузинского сельского поселения.
8.4. обеспечить публикацию информации, связанной с образованием избирательных участков и формированием избирательных комиссий;
9. Образовать рабочую группу по организации работы по оказанию содействия избирательным комиссиям в организационно-техническом обеспечении подготовки и проведения выборов в прилагаемом составе.
10. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
11. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Заместитель Главы   Администрации        С.Б. Цветкова
Приложение
к постановлению Администрации
Грузинского сельского поселения 
от  03.07.2018       № 123

СОСТАВ
рабочей группы по организации работы по оказанию содействия 
избирательным комиссиям в организационно-техническом обеспечении подготовки и проведения выборов
	Цветкова Светлана Борисовна
	-
	Заместитель Главы администрации Грузинского сельского поселения, руководитель рабочей группы;

	Заикина Татьяна Васильевна
	-
	Старший служащий администрации Грузинского сельского поселения, заместитель руководителя рабочей группы;

	Зорина Анастасия Владимировна
	-
	Специалист 1 категории администрации Грузинского сельского поселения, секретарь рабочей группы.

	Члены рабочей группы:

	Аржанова                                       Татьяна Геннадьевна
	-
	Председатель территориальной избирательной комиссии Чудовского района (по согласованию);

	Максимов                       Игорь Алексеевич
	-
	Заместитель Главы  администрации Чудовского муниципального района  (по согласованию);

	Жукова Елена Васильевна
	-
	Главный специалист администрации Грузинского сельского поселения;



_____________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 11.07.2018 № 137
п. Краснофарфорный
  О выделении специальных мест для размещения предвыборных агитационных материалов

          В соответствии с частью  7 статьи 43  Областного закона     от  21 июня 2007  года № 121-ОЗ  «О выборах  Главы муниципального образования в Новгородской области» 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
          1.Выделить на территории Грузинского сельского поселения специальные места для размещения зарегистрированными кандидатами предвыборных печатных агитационных материалов:
         в посёлке Краснофарфорный –    на ул. Октябрьская -  у здания  МБУ «МСКО «Светоч», филиал Краснофарфорный  Центр досуга, у магазина  ООО «Чудовский хлеб», у магазина ООО «Сябры»;
        в селе Грузино  –  на  улице  Школьная -  у дома № 4;
         в деревне Переход –  на  улице Центральная - у  автобусной остановки;
        в селе Оскуй –  на улице Тони Михеевой -у магазина Чудовского районного потребительского общества; на улице Любищева -  у здания отделения почтовой  связи;
        в деревне Гачево –   на  улице Славная - у автопавильона;
        в деревне Серебряницы -   на улице Ветеранов -  у автопавильона;
        в деревне Новая – на ул. Графская -  у автопавильона.     
        2. Опубликовать постановление  в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Заместитель Главы  Администрации   С.Б. Цветкова
______________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 11.07.2018 № 138
п. Краснофарфорный
  О  внесении изменений в состав Управляющего совета

В целях совершенствования координации работы Администрации Грузинского сельского поселения в рамках реализации программы «Комплексное развитие моногорода Грузинское сельское поселение»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в состав Управляющего совета по реализации программы «Комплексное развитие моногорода Грузинское сельское поселение», утвержденный постановлением администрации от 29.03.2017               № 35 «О создании Управляющего совета по реализации программы «Комплексное развитие моногорода Грузинское сельское поселение», изложив его в новой прилагаемой редакции.
2. Считать утратившим силу постановления Администрации Грузинского сельского поселения от 21.11.2017 № 284 «О внесении изменений в состав Управляющего совета», от 14.03.2018  № 51 «О внесении изменений в состав Управляющего совета».
3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Заместитель Главы   Администрации         С.Б. Цветкова
Приложение № 1                                           
                                                                    к постановлению Администрации 
                 Грузинского сельского поселения
                                                                   от 11.07.2018       № 138

Состав Управляющего совета
по реализации программы «Комплексное развитие моногорода Грузинское сельское поселение»
	Председатель Управляющего совета:

	Богданов Евгений Владимирович
	Заместитель Председателя Правительства  Новгородской области (по согласованию)

	Заместитель председателя Управляющего совета:

	Лысенко Сергей Викторович
	Заместитель руководителя департамента
программ развития моногородов Фонда развития моногородов, куратор (линейный менеджер) моногорода  от НО «ФРМ» (по согласованию)

	Носачев Денис Леонидович
	Заместитель министра инвестиционной политики Новгородской области (по согласованию)

	Ответственный секретарь Управляющего совета:

	Башмачникова Лариса Викторовна
	Специалист 1 категории Грузинского сельского поселения

	Члены Управляющего совета:

	Хатунцев Николай Васильевич
	Глава Чудовского муниципального района (по согласованию)

	Цветкова Светлана Борисовна
	И.о. Главы Грузинского сельского поселения

	Шляхтыч Вячеслав Александрович
	Руководитель инвестиционного управления управляющей компании «Канопус Альфа Киля» (по согласованию)

	Ишбулатов Рустем Рамилевич
	Директор ООО «РОСТЕХИНФОРМ», группа компаний «XX1 век» (по согласованию)

	Синицкая Римма Сергеевна

	Индивидуальный предприниматель (по согласованию)


________________________________

      СВЕДЕНИЯ
о численности муниципальных служащих
Администрации Грузинского сельского поселения и фактических расходах на оплату труда
за 2 квартал 2018 год

Численность муниципальных служащих -4 человека

Фактические расходы на оплату труда 
муниципальных служащих                      -  522,7       
_______________________________          

СПИСОК
избирательных участков (участков референдума), образуемых сроком 
на пять лет на территории Чудовского муниципального района

Избирательный участок № 2101 
Место нахождения участковой избирательной комиссии, место голосования - помещение МАОУ «Средняя общеобразовательная школа» с.Грузино по адресу: Чудовский район, с.Грузино, ул.Школьная, д.12, тел.: 42-555.
В состав избирательного участка входят населенные пункты: 
деревни: Берёзовец, Гладь, Некшино, Новая, Юршево; 
с.Грузино.

Избирательный участок № 2102 
Место нахождения участковой избирательной комиссии, место голосования – помещение ФАПа ГОБУЗ «Чудовская центральная районная больница» по адресу: Чудовский район, д.Переход, ул.Поперечная, д.2, тел.: 8 (953) 901 71-37
В состав избирательного участка входят населенные пункты:
деревни: Березеево, Ефремово, Мелехово, Переход, Суворовка;
станция Дубцы.

Избирательный участок № 2103 
Место нахождения участковой избирательной комиссии, место голосования - помещение отдела по работе с населением Администрации Грузинского сельского поселения по адресу:  Чудовский район, с.Оскуй, ул.Малая Набережная, д.30,  тел.: 42-423.
В состав избирательного участка входят населенные пункты: 
деревни: Беглово, Большая Отока, Велья, Гачево, Горка, Дерева, Круг, Крутиха, Мелеховская, Муратово, Новая Деревня, Облучье, Опалёво, Покровское, Рогачи, Серебряницы, Стеремно, Шарья, Филиппово, Черницы, Щетино; 
с.Оскуй.

Избирательный участок № 2104
Место нахождения участковой избирательной комиссии, место голосования - помещение Администрации Грузинского сельского поселения по адресу: Чудовский район, п.Краснофарфорный, ул.Октябрьская, д.1, тел.:48-761.
В состав избирательного участка входит: п.Краснофарфорный.
_______________________
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