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Пятница, 19 февраля 2016 года № 1                          распространяется бесплатно   

БЮЛЛЕТЕНЬ
«ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК ГРУЗИНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ»
Периодическое печатное средство массовой информации

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 25.01.2016 № 4
п. Краснофарфорный
О признании утратившим силу  постановления Администрации Грузинского сельского поселения от 16.06.2015 № 115

ПОСТАНОВЛЯЮ:
 
1. Признать утратившим силу постановление Администрации Грузинского сельского поселения от 16.06.2015 № 115 «Об утверждении Административного регламента Администрации Грузинского сельского поселения  по предоставлению муниципальной услуги по назначению и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности в Администрации Грузинского сельского поселения».
2. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования  и распространяется на правоотношения, возникшие  с 1 января 2016 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте в сети «Интернет».

Заместитель Главы  Администрации   С.Б. Цветкова            
_______________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.01.2016 № 20
п. Краснофарфорный
О проведении выставок-ярмарок в с. Грузино
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью третьей статьи 3 Федерального закона от 28 декабря 2009 года № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации» и в целях удовлетворения потребностей широких слоёв населения качественными товарами (работами, услугами), поддержки местных товаропроизводителей, создания конкурентной среды на потребительском рынке и изучения спроса населения на товары (работы, услуги)
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

	1. Организовать в с. Грузино на территории, прилегающей к зданию многоквартирного дома ( ул. Школьная, д. 4.) в 2016 году:
	04 февраля выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров;
	06 февраля  выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
	11 февраля  универсальную выставку-ярмарку;
	13 февраля выставку-ярмарку выходного дня;
	18 февраля выставку-ярмарку по продаже непродовольственных 
          товаров;
	20 февраля  выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
25 февраля  универсальную выставку-ярмарку;
	27 февраля  выставку-ярмарку выходного дня;
	03 марта  выставку-ярмарку товаров повседневного спроса;
05 марта  выставку-ярмарку «Мир цветов»
	10 марта  выставку-ярмарку непродовольственных товаров;
	12 марта  универсальную выставку-ярмарку;
	17 марта  выставку-ярмарку по продаже товаров повседневного спроса;
	19 марта  выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров;
	24  марта  выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
26 марта  универсальную выставку-ярмарку;
	31 марта  выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров.
	02 апреля выставку-ярмарку выходного дня;
	07 апреля выставку-ярмарку товаров повседневного спроса 
	09 апреля выставку-ярмарку «Сад-огород»
	14 апреля выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров
	16 апреля универсальную выставку-ярмарку;
	21апреля выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров.
	23 апреля выставку-ярмарку выходного дня;
	28 апреля выставку-ярмарку «Светлый праздник Пасхи»
	30 апреля «Первомайская ярмарка 2016»
   	05 мая выставку-ярмарку товаров повседневного спроса
	07 мая выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
12 мая универсальную выставку-ярмарку;
          14 мая выставку-ярмарку садоводов и огородников
	19 мая выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров.
	21 мая выставку-ярмарку выходного дня;
	26 мая выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
	28 мая выставку-ярмарку «Товары для дома и дачи»
	02 июня универсальную выставку-ярмарку;
	04 июня выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров
	09 июня выставку-ярмарку товаров повседневного спроса
	11 июня выставку-ярмарку выходного дня;
	16 июня выставку-ярмарку «Сад-огород»
	18 июня выставку-ярмарку по продаже искусственных цветов
	23 июня выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
	25 июня выставку-ярмарку выходного дня;
	30 июня универсальную выставку-ярмарку;
	2. Утвердить прилагаемый план подготовки выставок-ярмарок.
	3. Определить режим работы выставки-ярмарки с 10.00 до 16.00.
	4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Грузинского сельского поселения Цветкову С.Б.
	5. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и  разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Заместитель Главы Администрации   С.Б. Цветкова  

                                                                                       УТВЕРЖДЁН
                                                                           постановлением Администрации
                                                                           Грузинского сельского поселения
                                                                           от 27.01.2016    № 20

ПЛАН
подготовки и проведения выставки-ярмарки
                               
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственные 

	1.
	Размещение информации о проведении выставки-ярмарки на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения, в СМИ
	Башмачникова Л.В.

	2.
	Обеспечение согласования торгующих на выставке-ярмарке по соблюдению ветеринарно-санитарных норм с Территориальным отделом Управления Федеральной службы Роспотребнадзора по Новгородской области в Чудовском районе и с ОБУ «Чудовская районная ветеринарная станция».
	Завгородняя Н.И.
(по согласованию)
Макарова Е.И.
(по согласованию)

	3.
	Приглашение сельхозтоваропроизводителей для участия в выставке-ярмарке.
Регистрация участников выставки-ярмарки.
Сбор рекламной информации на продукцию для средств массовой информации.
Организация торговых рядов в соответствии со схемой выставки-ярмарки.
	Цветкова С.Б.
Башмачникова Л.В.


	4.
	Обеспечение общественного порядка в период подготовки и проведения мероприятий.
	Радкевич А.Н.
(по согласованию)

	5.
	Благоустройство места проведения выставки-ярмарки, уборка мусора во время проведения и после мероприятия.
	Цветкова С.Б.


АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.01.2016 № 21
п. Краснофарфорный
О проведении выставок-ярмарок в п. Краснофарфорный
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью третьей статьи 3 Федерального закона от 28 декабря 2009 года № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации» и в целях удовлетворения потребностей широких слоёв населения качественными товарами (работами, услугами), поддержки местных товаропроизводителей, создания конкурентной среды на потребительском рынке и изучения спроса населения на товары (работы, услуги)
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

	1. Организовать в п. Краснофарфорный на территории, прилегающей к зданию заводоуправления ( ул. Октябрьская,                д. 1.) в 2016 году :
	03 февраля выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров;
	05 февраля  выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
	10 февраля  универсальную выставку-ярмарку;
	12 февраля выставку-ярмарку выходного дня;
	17 февраля выставку-ярмарку по продаже непродовольственных 
          товаров;
	19 февраля  выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
24 февраля  универсальную выставку-ярмарку;
	26 февраля  выставку-ярмарку выходного дня;
	02 марта  выставку-ярмарку товаров повседневного спроса;
04 марта  выставку-ярмарку «Мир цветов»
	09 марта  выставку-ярмарку непродовольственных товаров;
	11 марта  универсальную выставку-ярмарку;
	16 марта  выставку-ярмарку по продаже товаров повседневного спроса;
	18 марта  выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров;
	23  марта  выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
25 марта  универсальную выставку-ярмарку;
	30 марта  выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров.
	01 апреля выставку-ярмарку выходного дня;
	06 апреля выставку-ярмарку товаров повседневного спроса 
	08 апреля выставку-ярмарку «Сад-огород»
	13 апреля выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров
	15 апреля универсальную выставку-ярмарку;
	20апреля выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров.
	22 апреля выставку-ярмарку выходного дня;
	27 апреля выставку-ярмарку «Светлый праздник Пасхи»
	29 апреля «Первомайская ярмарка 2016»
   	04 мая выставку-ярмарку товаров повседневного спроса
	06 мая выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
11 мая универсальную выставку-ярмарку;
          13 мая выставку-ярмарку садоводов и огородников
	18 мая выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров.
	20 мая выставку-ярмарку выходного дня;
	25 мая выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
	27 мая выставку-ярмарку «Товары для дома и дачи»
	01 июня универсальную выставку-ярмарку;
	03 июня выставку-ярмарку по продаже непродовольственных товаров
	08 июня выставку-ярмарку товаров повседневного спроса
	10 июня выставку-ярмарку выходного дня;
	15 июня выставку-ярмарку «Сад-огород»
	17 июня выставку-ярмарку по продаже искусственных цветов
	22 июня выставку-ярмарку по продаже продовольственных товаров;
	24 июня выставку-ярмарку выходного дня;
	29 июня универсальную выставку-ярмарку;
	2.Утвердить прилагаемый план подготовки выставок-ярмарок.
	3. Определить режим работы выставки-ярмарки с 10.00 до 16.00.
	4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Грузинского сельского поселения Цветкову С.Б.
	5. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и  разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Заместитель Главы Администрации     С.Б. Цветкова

                                                                                       УТВЕРЖДЁН
                                                                           постановлением Администрации
                                                                           Грузинского сельского поселения
                                                                           от  27.01.2016   № 21

ПЛАН
подготовки и проведения выставки-ярмарки
                               
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственные 

	1.
	Размещение информации о проведении выставки-ярмарки на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения, в СМИ
	Башмачникова Л.В.

	2.
	Обеспечение согласования торгующих на выставке-ярмарке по соблюдению ветеринарно-санитарных норм с Территориальным отделом Управления Федеральной службы Роспотребнадзора по Новгородской области в Чудовском районе и с ОБУ «Чудовская районная ветеринарная станция».
	Завгородняя Н.И.
(по согласованию)
Макарова Е.И.
(по согласованию)

	3.
	Приглашение сельхозтоваропроизводителей для участия в выставке-ярмарке.
Регистрация участников выставки-ярмарки.
Сбор рекламной информации на продукцию для средств массовой информации.
Организация торговых рядов в соответствии со схемой выставки-ярмарки.
	Цветкова С.Б.
Башмачникова Л.В.


	4.
	Обеспечение общественного порядка в период подготовки и проведения мероприятий.
	Радкевич А.Н.
(по согласованию)

	5.
	Благоустройство места проведения выставки-ярмарки, уборка мусора во время проведения и после мероприятия.
	Цветкова С.Б.



________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10.02.2016 № 25
п. Краснофарфорный
Об утверждении Положения о Благодарственном письме Главы Грузинского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Благодарственном письме Главы Грузинского сельского поселения.
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет»
     
Глава поселения   И.А. Максимов

 Утверждено
                                                                      Постановлением  Администрации
                                                                      Грузинского сельского поселения
                                                                 от 10.02.2016     № 25
 
ПОЛОЖЕНИЕ
о Благодарственном письме  Главы Грузинского сельского поселения

1. Благодарственное письмо Главы Грузинского сельского поселения (далее – Благодарственное письмо) вручается организациям, физическим лицам в качестве поощрения  за высокие достижения в профессиональной или общественной деятельности, безупречную и эффективную муниципальную службу, в связи с профессиональными праздниками, выслугой лет, за достижения в профессиональной или общественной деятельности, многолетний добросовестный труд.
2. Инициаторами вручения Благодарственного письма  помимо Главы Грузинского сельского поселения, могут выступать заместитель Главы Администрации Грузинского сельского поселения,   руководитель организации.
3. Решение о вручении Благодарственного письма принимается Главой Грузинского сельского поселения.
4. Вручение  Благодарственного письма  производится от имени Главы Грузинского сельского поселения по представлению (ходатайству)  заместителя Главы администрации Грузинского  сельского поселения и руководителей организаций.
        Представления организаций  должны быть согласованы с заместителем Главы администрации Грузинского сельского поселения,  за исключением представлений на работников территориальных органов федеральной власти и организаций государственной формы собственности, находящихся на территории Грузинского сельского поселения.
5. Для принятия решения о вручении  физическому лицу Благодарственного письма  в Администрацию Грузинского сельского поселения  представляются следующие документы:
     ходатайство  заместителя Главы администрации Грузинского сельского поселения, Главы Грузинского сельского поселения или руководителя организации;
    характеристика производственной, научной, общественной деятельности и других заслуг физического лица;
    копии документов, подтверждающих стаж;
    справка, подтверждающая срок осуществления общественной деятельности, выданная общественным объединением гражданину, представляемому к поощрению (для граждан, представляемых к поощрению за заслуги и достижения в общественной деятельности).
      Необходимый трудовой стаж для представления к награждению Благодарностью должен составлять не менее 10 лет на территории  Грузинского сельского поселения и (или) не менее 1 года стажа по последнему месту работы. Стаж осуществления общественной деятельности в общественных объединениях, осуществляющих деятельность на территории Грузинского сельского поселения должен составлять не менее 1 года ( в случае представления к поощрению Благодарственным письмом  за заслуги и достижения в общественной деятельности).
  6. Для принятия решения о вручении  организации  Благодарственного письма  в Администрацию Грузинского сельского поселения представляются следующие документы:
     ходатайство заместителя Главы  администрации Грузинского сельского поселения, Главы Грузинского сельского поселения или руководителя организации;
     характеристика производственной, научной, общественной деятельности  трудового коллектива организации;
7. Документы представляются в Администрацию Грузинского сельского поселения и рассматриваются в течение 30 дней с момента получения. 
По результатам рассмотрения принимается решение о представлении к награде либо об отказе в удовлетворении ходатайства.
     Основаниями отказа  являются: несоответствие документов и (или) отсутствие у гражданина (организации) представляемого(ой) к поощрению, заслуг и достижений, достаточных к поощрению. В случае отказа, документы возвращаются инициатору поощрения.
8. Оформление Благодарственного письма и учет организаций и физических лиц, которым оно вручено,  осуществляется  специалистом Администрации поселения, наделенным полномочиями по ведению кадрового делопроизводства, на основании резолюции  Главы Грузинского сельского поселения на ходатайстве о вручении  Благодарственного письма.
 9. Вручение Благодарственного письма  осуществляется Главой Грузинского сельского поселения или по его поручению другим должностным лицом.
 10. Поощрение Благодарственным письмом осуществляется не более 2 раз, повторное поощрение Благодарственным письмом за новые заслуги и достижения производится не ранее, чем через 5 лет после предыдущего поощрения в порядке, установленном настоящим Положением. В случае повторного поощрения Благодарственным письмом вместе с документами, указанными в пунктах 5,6 настоящего положения, прилагается копия ранее врученного Благодарственного письма.
_______________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10.02.2016 № 26
п. Краснофарфорный
Об утверждении Положения о  Почетной грамоте  Администрации Грузинского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Почетной грамоте Администрации  Грузинского сельского поселения.
2.  Признать утратившими силу постановления Администрации Грузинского сельского поселения:
от 02.06.2008 № 11 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте Администрации Грузинского сельского поселения»;
от 06.02.2013 № 10 «О внесении изменений в Положение о Почетной грамоте Администрации Грузинского сельского поселения».
3. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет».

Глава поселения   И.А. Максимов
                                                            
 Утверждено
                                                                      Постановлением Администрации
                                                                      Грузинского сельского поселения
                                                                    от 10.02.2016     № 26 

ПОЛОЖЕНИЕ
о Почетной грамоте Администрации Грузинского сельского поселения

1. Почетная грамота Администрации Грузинского сельского поселения (далее – Почетная грамота) является поощрением за заслуги и высокие достижения в трудовой и общественной деятельности, а также в реализации мероприятий  государственной политики  в области финансов, науки, образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, социального обеспечения и иных областях социально-экономической сферы. 
2. Почетной грамотой награждаются организации, расположенные на территории Грузинского сельского поселения,  и физические лица.
3. Награждение Почетной грамотой производится последовательно: физические лица, представляемые к награждению Почетной грамотой, должны иметь стаж  по последнему месту работы не менее 3 лет, быть награждены Почетной грамотой  или иной наградой организации  в сфере трудовой деятельности по последнему месту работы или Благодарственным письмом Главы Грузинского сельского поселения
   Необходимый для награждения  стаж  осуществления общественной деятельности  в общественных объединениях, осуществляющих деятельность на территории Грузинского сельского поселения -   не менее 3 лет ( в случае представления к поощрению Почетной грамотой Администрации Грузинского сельского поселения за заслуги и достижения в общественной деятельности).
4.  Награждение Почетной грамотой производится от имени Администрации Грузинского сельского поселения по представлению (ходатайству) заместителя Главы администрации Грузинского сельского поселения и руководителей организаций.
    Представления должны быть согласованы с  Главой Грузинского сельского поселения.
5.   Для принятия решения о награждении Почетной грамотой физического лица в Администрацию Грузинского сельского поселения представляются следующие документы:
   ходатайство заместителя Главы администрации Грузинского сельского поселения или руководителя организации;
   характеристика производственной, научной, общественной деятельности и других заслуг физического лица, представляемого к награждению;
  копии документов, подтверждающий стаж;
  справка, подтверждающая срок осуществления общественной деятельности, выданная общественным объединением гражданину, представляемому к поощрению (для граждан, представляемых к поощрению за заслуги и достижения в общественной деятельности);
   копия документа, подтверждающая награждение Почетной грамотой организации в сфере трудовой деятельности по последнему месту работы или Благодарственным письмом Главы Грузинского сельского поселения.
6. Для принятия решения о награждении Почетной грамотой организации в   Администрацию Грузинского сельского поселения представляются следующие документы:
   ходатайство заместителя Главы администрации Грузинского сельского поселения или руководителя организации;
   характеристика производственной, научной, общественной деятельности трудового коллектива организации, представляемой к награждению.
7. Документы представляются в Администрацию Грузинского сельского поселения  и рассматриваются в течение 30 дней с момента получения.
   По результатам рассмотрения принимается решение о представлении к награде либо об отказе в удовлетворении ходатайства.
   Основаниями отказа являются: несоответствие документов и (или) отсутствие у гражданина (организации) представляемого(ой) к поощрению заслуг и достижений, достаточных к поощрению. В случае отказа, документы возвращаются инициатору поощрения.
8. Решение о награждении Почетной грамотой оформляется постановление Администрации Грузинского сельского поселения.
9. Почетная грамота подписывается Главой Грузинского сельского поселения, в период его отсутствия - лицом, исполняющим обязанности Главы Грузинского сельского поселения.
10. Вручение Почетной грамоты производится в торжественной обстановке Главой Грузинского сельского поселения или по его поручению другим должностным лицом.
11. Повторное награждение Почетной грамотой за новые заслуги производится не ранее чем через пять лет. Награждение Почетной грамотой может быть осуществлено не более двух раз.
   В случае повторного награждения Почетной грамотой Администрации Грузинского сельского поселения вместе с документами, указанными в пунктах 5,6 настоящего Положения, прилагается копия ранее врученной Почетной грамоты.
12. Оформление документов о награждении, учет и регистрацию награжденных Почетной грамотой осуществляет  специалист Администрации поселения, наделенный полномочиями по ведению кадрового делопроизводства.
____________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10.02.2016 № 27
п. Краснофарфорный
Об утверждении Положения о  Благодарности Главы Грузинского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Благодарности Главы Грузинского сельского поселения.
2.  Считать утратившими силу постановления Администрации Грузинского сельского поселения:
          от 02.06.2006 № 12 «Об утверждении Положения о Благодарности  Главы Грузинского сельского поселения»;
          от 06.02.2013 № 9 «О внесении изменений в Положение о Благодарности Главы  Грузинского сельского поселения».
3. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет»
     
Глава поселения   И.А. Максимов








 Утверждено
                                                                      Постановлением  Администрации
                                                                      Грузинского сельского поселения
                                                                 от 10.02.2016    № 27 
 
ПОЛОЖЕНИЕ
о Благодарности Главы Грузинского сельского поселения

1.  Благодарностью Главы Грузинского сельского поселения (далее – Благодарность) награждаются организации, физические лица за высокие достижения в профессиональной или общественной деятельности, безупречную и эффективную муниципальную службу, особые заслуги, многолетний добросовестный труд.
              Физические лица, представляемые к награждению Благодарностью, должны быть ранее награждены  Почетной грамотой Администрации Грузинского сельского поселения.
2.  Инициаторами награждения Благодарностью, помимо Главы Грузинского сельского поселения, могут выступать заместитель Главы Администрации Грузинского сельского поселения,   руководитель организации.
3. Решение о награждении Благодарностью принимается Главой Грузинского сельского поселения.
4. Награждение Благодарностью производится от имени Главы Грузинского сельского поселения по представлению (ходатайству)  заместителя Главы администрации Грузинского  сельского поселения и руководителей организаций.
                 Представления организаций  должны быть согласованы с заместителем Главы администрации Грузинского сельского поселения, с Главой Грузинского сельского поселения, за исключением представлений на работников территориальных органов федеральной власти и организаций государственной формы собственности, находящихся на территории Грузинского сельского поселения.
5. Для принятия решения о награждении физического лица Благодарностью в Администрацию Грузинского сельского поселения  представляются следующие документы:
     ходатайство  заместителя Главы администрации Грузинского сельского поселения, Главы Грузинского сельского поселения или руководителя организации;
    характеристика производственной, научной, общественной деятельности и других заслуг физического лица;
    копия документа о награждении Почетной грамотой Администрации Грузинского сельского поселения;
    копии документов, подтверждающих стаж;
      справка, подтверждающая срок осуществления общественной деятельности, выданная общественным объединением гражданину, представляемому к поощрению (для граждан, представляемых к поощрению за заслуги и достижения в общественной деятельности).
      Необходимый трудовой стаж для представления к награждению Благодарностью должен составлять не менее 5 лет по последнему месту работы. Стаж осуществления общественной деятельности в общественных объединениях, осуществляющих деятельность на территории Грузинского сельского поселения должен составлять не менее 5 лет ( в случае представления к поощрению за заслуги и достижения в общественной деятельности).
                 6. Для принятия решения о награждении организации  Благодарностью   в Администрацию Грузинского сельского поселения представляются следующие документы:
     ходатайство заместителя Главы  администрации Грузинского сельского поселения, Главы Грузинского сельского поселения или руководителя организации;
     характеристика производственной, научной, общественной деятельности  трудового коллектива организации;
     копия документа  о награждении Почетной грамотой Администрации Грузинского сельского поселения.
 7. Документы представляются в Администрацию Грузинского сельского поселения и рассматриваются в течение 30 дней с момента получения. 
 По результатам рассмотрения принимается решение о представлении к награде либо об отказе в удовлетворении ходатайства.
        Основаниями отказа  являются: несоответствие документов и (или) отсутствие у гражданина (организации) представляемого(ой) к поощрению, заслуг и достижений, достаточных к поощрению. В случае отказа, документы возвращаются инициатору поощрения.
8. Оформление Благодарности и учет награжденных осуществляется  специалистом Администрации поселения, наделенным полномочиями по ведению кадрового делопроизводства, на основании резолюции  Главы Грузинского сельского поселения на ходатайстве о награждении Благодарностью.
 9. Вручение Благодарности осуществляется Главой Грузинского сельского поселения или по его поручению другим должностным лицом.
 10. Поощрение Благодарностью осуществляется не более 2 раз, повторное поощрение Благодарностью за новые заслуги и достижения производится не ранее, чем через 5 лет после предыдущего поощрения в порядке, установленном настоящим Положением. В случае повторного поощрения Благодарностью вместе с документами, указанными в пунктах 5,6 настоящего положения, прилагается копия ранее врученной Благодарности.
_________________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 11.02.2016 № 28
п. Краснофарфорный
Об утверждении Положения о  комиссии по назначению пенсии за  выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности в Грузинском сельском поселении
В соответствии с Федеральным законам от 02.03.2007 № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», решением Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 28.12.2015 № 23 «Об утверждении  Порядка  назначения, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления Грузинского сельского  поселения»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по назначению пенсий за выслугу лет  муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим  муниципальные должности в Грузинском сельском поселении.
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет».

Глава поселения  И.А. Максимов

Утверждено
постановлением Администрации
Грузинского сельского поселения
от 11.02.2016   № 28

Положение 
о комиссии по назначению пенсий за выслугу лет  муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим  муниципальные должности в Грузинском сельском поселении 

1. Общие положения
1.1. Данное Положение определяет порядок работы Комиссии по назначению пенсии за выслугу лет  муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности в Грузинском сельском поселении (далее - Комиссия).
1.2. Комиссия является постоянно действующим органом. 
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законодательством Новгородской области, муниципальными правовыми актами Грузинского сельского поселения. 
1.4. Состав комиссии утверждается распоряжением Администрации Грузинского сельского поселения. В состав комиссии включаются представители Администрации Грузинского сельского поселения, депутаты Совета депутатов Грузинского сельского поселения.
2. Задачи Комиссии
2.1. Проведение анализа  документов, поступивших в Администрацию Грузинского сельского поселения на назначение и выплату пенсии за выслугу лет  муниципальным служащим, а также лицам, замещавшим муниципальные должности  на постоянной (штатной) основе в органах местного самоуправления  Грузинского сельского поселения.
2.2. Проведение проверки условий (оснований), необходимых для определения стажа муниципальной службы.
2.3. Установление права муниципального служащего, а также лица, замещавшего муниципальную должность в органах местного самоуправления Грузинского сельского поселения на пенсию за выслугу лет и определение размера этой пенсии.
2.4. Внесение в Администрацию Грузинского сельского поселения предложения о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении.
3.  Порядок работы комиссии.
3.1. Деятельностью Комиссии руководит ее председатель, в период его отсутствия – заместитель председателя.
3.2. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.
3.3. Представленные в Комиссию  документы рассматриваются в тридцатидневный срок со дня их поступления.
3.4. Комиссия правомочна принимать решения при участии в заседании более половины ее членов. Комиссия принимает решение открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим. Член Комиссии, который не согласен с решением Комиссии, вправе изложить особое мнение в протоколе.
3.5. Заседание Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем Комиссии, заместителем председателя Комиссии, секретарем  и присутствующими на заседании членами Комиссии.
3.6. Решения Комиссии направляются в Администрацию Грузинского сельского поселения и являются основанием для подготовки проекта распоряжения Администрации  Грузинского сельского поселения для назначения или отказа в назначении пенсии за выслугу лет.
_______________________________________ 

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15.02.2016 № 32
п. Краснофарфорный
О комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года    №   273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 14.1. Федерального закона   от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением Новгородской областной Думы от 23 мая 2012 года  № 194-5 ОД «О Положении о порядке образования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Образовать комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов в составе:
	Цветкова С.Б.
	-
	заместитель Главы администрации Грузинского сельского поселения, председатель комиссии;

	Жукова Е.В.
	-
	главный специалист Администрации Грузинского сельского поселения, заместитель председателя комиссии;

	Зорина А.В.
	-
	специалист 1-й категории Грузинского сельского поселения, секретарь комиссии;



	          Члены комиссии:

	Богданова М.А.
	-
	заведующая общим отделом Администрации Чудовского муниципального района (по согласованию)

	представитель (представители) научных и образовательных организаций среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной и муниципальной службой (по согласованию);
представитель Общественного Совета Администрации Грузинского сельского поселения (по согласованию).



2. Утвердить прилагаемый Порядок работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов. 
3. Признать утратившими силу постановления Администрации Грузинского сельского поселения:
от 12.09.2014 № 162 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов»;
от 13.01.2015 № 6 «О внесении изменений в постановление Администрации Грузинского сельского поселения от 12.09.2014 № 162»;
от 25.02.2015 № 43 «О внесении изменений в постановление Администрации Грузинского сельского поселения от 12.09.2014 № 162»;
от 01.09.2015 № 198 «О внесении изменений в постановление Администрации Грузинского сельского поселения от 12.09.2014 № 162»;
4. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет.

Глава поселения  И.А. Максимов
Утвержден
							постановлением Администрации
							Грузинского сельского поселения 
							от  15.02.2016     № 32

ПОРЯДОК 
работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы    в Администрации Грузинского сельского поселения,   и урегулированию конфликта интересов 

1. Порядок работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов (далее - Порядок, комиссия) разработан в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 14.1. Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением Новгородской областной Думы от 23 мая 2012 года № 194-5 ОД «О положении о порядке образования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Новгородской области,  настоящим Порядком.
3. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения (далее - муниципальные служащие). 
4. Основными задачами комиссии являются: 
4.1. Содействие Администрации Грузинского сельского поселения в обеспечении соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);
4.2. Осуществление в Администрации Грузинского сельского поселения мер по предупреждению коррупции.
5. Комиссия образуется постановлением Администрации Грузинского сельского поселения.
Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
Представитель (представители) научных и образовательных организаций среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной и муниципальной службой, представитель Общественного Совета Администрации Грузинского сельского поселения включаются в состав комиссии по согласованию соответственно с научными и образовательными организациями среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной и муниципальной службой, с Общественным Советом  Администрации Грузинского сельского поселения на основании запроса представителя нанимателя. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса. 
6. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
6.1. Непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии 2 муниципальных служащих, замещающих в Администрации Грузинского сельского поселения должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого рассматривается вопрос;
6.2. Другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления, государственных органов; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.
7. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний комиссии с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, недопустимо.
Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
8. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. 
9. Основаниями для проведения заседания комиссии являются: 
9.1. Представление представителем нанимателя в соответствии с пунктом 22 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Новгородской области, и соблюдения муниципальными служащими Новгородской области требований к служебному поведению, утвержденного постановлением областной Думы от 25.04.2012 № 140-5 ОД (далее – областное Положение) материалов проверки, свидетельствующих:
о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 областного Положения;
о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
9.2. Поступившее в  Администрацию Грузинского сельского поселения:
письменное обращение гражданина, замещавшего в Администрации Грузинского сельского поселения должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утверждаемый в установленном законодательством порядке, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение одного месяца стоимостью более 100,0 тыс. рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения 2 лет со дня увольнения с муниципальной службы. Комиссия рассматривает письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение 7 дней со дня поступления указанного обращения в соответствии с Порядком, утвержденным муниципальным правовым актом
заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
9.3. Представление представителя нанимателя или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в Администрации Грузинского сельского поселения мер по предупреждению коррупции.
[bookmark: _Hlt362515164][bookmark: _Hlt362515165]9.4. Представление подразделением, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, органа по управлению гражданской службой, наделенного полномочиями по осуществлению контроля за расходами лиц, замещающих должности муниципальной службы в Новгородской области, включенные в перечни должностей муниципальной службы в Новгородской области, при замещении которых муниципальные служащие в Новгородской области обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».
	9.5. Поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в Администрацию Чудовского муниципального района уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Администрации Грузинского сельского поселения, при условии, что указанному гражданину комиссией  ранее  было  отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией, или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.
10. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
10.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта 9.2 пункта 9 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, в кадровую службу (специалисту ответственному за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения по профилактике коррупционных и иных правонарушений. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). В кадровой службе (специалистом ответственным за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения по профилактике коррупционных и иных правонарушений осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
10.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта 9.2 пункта 9  настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.
10.3. Уведомление, указанное в подпункте 9.5 пункта 9 настоящего Положения, рассматривается кадровой службой (специалистом ответственным за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения по профилактике коррупционных и иных правонарушений, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
[bookmark: dst100015][bookmark: dst100016]10.4. Уведомление, указанное в абзаце четвертом подпункта 9.2 пункта 9 настоящего Положения, рассматривается кадровой службой (специалистом ответственным за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения по профилактике коррупционных и иных правонарушений, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.
10.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта 9.2 пункта 9 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце четвертом подпункта 9.2 и подпункте 9.5 пункта 9 настоящего Положения, должностные лица кадрового подразделения (специалист ответственный за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а представитель нанимателя или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
11. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:
а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 11.1 и 11.2 настоящего Положения;
б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в Администрацию Грузинского сельского поселения либо в кадровую службу (специалисту ответственному за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения по профилактике коррупционных и иных правонарушений, и с результатами ее проверки;
в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте 6.2 пункта 6 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.
[bookmark: Par5]11.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце третьем подпункта 9.2 пункта 9 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
[bookmark: Par7]11.2. Уведомление, указанное в подпункте 9.5 пункта 9 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.
12. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом 9.2 пункта 9 настоящего Положения.
[bookmark: dst100024]12.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в случае:
[bookmark: dst100025]а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктом 9.2 пункта 9 настоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично присутствовать на заседании комиссии;
б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.
13. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.
14. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.
15. По итогам рассмотрения вопроса, указанного во втором абзаце подпункта 9.1. Порядка, комиссия принимает одно из следующих решений:
15.1. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 областного Положения, являются достоверными и полными;
15.2. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 областного Положения, являются недостоверными и (или) неполными.
В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.
16. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в третьем абзаце подпункта 9.1. Порядка, комиссия принимает одно из следующих решений:
16.1. Установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;
16.2. Установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов.
В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.
17. По итогам рассмотрения вопроса, указанного во втором абзаце подпункта 9.2. Порядка, комиссия принимает одно из следующих решений:
17.1. Дать гражданину согласие на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего;
17.2. Отказать в согласии гражданину в замещении на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, и мотивировать свой отказ.
18. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в третьем абзаце подпункта 9.2. Порядка, комиссия принимает одно из следующих решений:
18.1. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
18.2. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной.
В этом случае комиссия рекомендует муниципальному  служащему принять меры по представлению указанных сведений;
18.3. Признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений.
В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности. 
19. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом                9.3. Порядка, комиссия принимает соответствующее решение. 
19.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 9.4 пункта 9 настоящего Порядка, комиссия принимает одно из следующих решений:
19.1.1. Признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются достоверными и полными;
19.1.2. Признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией»;
[bookmark: dst100028]19.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта 9.2 пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
[bookmark: dst100029]а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;
[bookmark: dst100030]б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) представителю нанимателя принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;
в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности;
20. По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктами 9.1, 9.2, 9.4 и 9.5 Порядка, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем предусмотрено пунктами 15 - 18, 19.1, 19.2 и 20.1 Порядка. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.
Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 9 Порядка принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.
Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов, решений или поручений представителя нанимателя, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение представителю нанимателя. 
20.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 9.5 пункта 9 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, одно из следующих решений:
а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.
21. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного во втором абзаце подпункта 9.2. Порядка, для представителя нанимателя носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного во втором абзаце подпункта 9.2. Порядка, носит обязательный характер.
22. В протоколе заседания комиссии указываются:
дата заседания комиссии, фамилия, имя, отчество членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 
предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;
содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу рассматриваемого вопроса;
фамилия, имя, отчество выступавших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в Администрацию Грузинского сельского поселения, другие сведения;
результаты голосования;
решение и обоснование его принятия.
23. Член комиссии, не согласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.
24. Копии протокола заседания комиссии в 7-дневный срок со дня заседания направляются представителю нанимателя, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам. 
25. Представитель нанимателя обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных действующим законодательством, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении представитель нанимателя в письменной форме уведомляет комиссию в течение одного месяца со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение представителя нанимателя оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.
26. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется представителю нанимателя для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных действующим законодательством.
27. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действий (бездействия), содержащих признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанных действий (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в                     3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.
28. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
28.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью Администрации Грузинского сельского поселения, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта 9.2 пункта 9 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.
29. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляется секретарём комиссии. 
В целях реализации принципа информационной открытости муниципальной службы, решений, принятых комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов, указанные решения комиссии размещаются на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения с учетом требований Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» в течение 15 рабочих дней со дня подписания протокола заседания комиссии. 

Приложение
к Порядку работы комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности 
муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, 
и урегулированию конфликта интересов


ПОРЯДОК
поступления заявления от муниципального служащего, замещающего в Администрации Грузинского сельского поселения должность  муниципальной службы, включенную в перечень должностей, 
утвержденный нормативным правовым актом Администрации Грузинского сельского поселения,  
о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Муниципальный служащий, замещающий в Администрации Грузинского сельского поселения должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации Грузинского сельского поселения обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный нормативным правовым актом Администрации Грузинского сельского поселения, в случае невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей направляет в кадровую службу (специалисту ответственному за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения по профилактике коррупционных и иных правонарушений письменное заявление.
2. Заявление должно содержать:
фамилию, имя, отчество (при его наличии) муниципального служащего;
наименование замещаемой должности муниципальной службы в  Администрации Грузинского сельского поселения;
информацию о причинах, по которым муниципальный служащий не имеет возможности представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
3. Поступившее заявление в установленном порядке регистрируется в  Администрации Грузинского сельского поселения в день его поступления. В случае поступления обращения в день, предшествующий праздничному или выходному дню, регистрация его может производиться в рабочий день, следующий за праздничным или выходным днем. 
Журнал регистрации должен быть пронумерован, прошнурован и скреплен печатью Администрации Грузинского сельского поселения и подписью председателя комиссии. 
В журнале регистрации указываются:
порядковый номер заявления;
дата поступления заявления;
Ф.И.О. муниципального служащего, направившего заявление;
краткое изложение причин, указанных в заявлении;
Ф.И.О. и подпись лица, принявшего заявление;
сведения о передаче заявления председателю комиссии.
4. Председатель комиссии при поступлении к нему заявления организует его рассмотрение в соответствии с Порядком работы комиссии, утвержденным настоящим постановлением Администрации Грузинского сельского поселения.

__________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15.02.2016 № 33
п. Краснофарфорный
Об утверждении Порядка уведомления лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности  при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции» и пунктом 8 Указа Президента Российской Федерации от 22 декабря 2015 года № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Глава поселения  И.А. Максимов

Утвержден
постановлением Администрации 
Грузинского сельского поселения
от 15.02.2016      № 33

ПОРЯДОК
уведомления лицами, замещающими должности муниципальной    службы в Администрации Грузинского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

1. Настоящим Порядком определяется порядок уведомления лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения (далее - муниципальные служащие), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Муниципальные служащие обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
3. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
[bookmark: _GoBack]4. Уведомления представляются муниципальными служащими в кадровую службу (специалисту отвечающему за кадровую работу) Администрации Грузинского сельского поселения по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – специалисту отвечающему за кадровую работу), который осуществляет их регистрацию в день поступления в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при  исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - журнал уведомлений), по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
Журнал уведомлений должен быть прошит, пронумерован и скреплен печатью.
5. Уведомления, поступившие специалисту отвечающему за кадровую работу, не позднее 3 рабочих дней со дня их регистрации передаются Главе Грузинского сельского поселения для рассмотрения вопроса о необходимости направления уведомления в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия по конфликту интересов).
6. По поручению Главы Грузинского сельского поселения специалист отвечающий за кадровую работу проводит предварительное рассмотрение уведомления, подлежащего направлению в комиссию по конфликту интересов.
В ходе предварительного рассмотрения уведомлений специалист отвечающий за кадровую работу имеет право проводить собеседования с лицами, направившими уведомления, получать от них письменные пояснения по изложенным в уведомлениях обстоятельствам и направлять за подписью Главы Грузинского сельского поселения запросы в территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы государственной власти Новгородской области, иные государственные органы Новгородской области, органы местного самоуправления Новгородской области и иные заинтересованные организации.
По результатам предварительного рассмотрения уведомлений специалист отвечающий за кадровую работу осуществляет подготовку мотивированных заключений на каждое из уведомлений.
7. Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, представляются специалистом отвечающий за кадровую работу председателю комиссии по конфликту интересов в течение 7 рабочих дней со дня поступления уведомлений в Администрацию Грузинского сельского поселения в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка.
В случае направления запросов, указанных во втором абзаце пункта 6 настоящего Порядка, уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, представляются специалистом отвечающим за кадровую работу  председателю комиссии по конфликту интересов в течение 45 дней со дня поступления уведомлений в Администрацию Грузинского сельского поселения  в соответствии с пунктом 4 настоящего Порядка. Указанный срок может быть продлен Главой Грузинского сельского поселения, но не более чем на 30 дней.
8. Порядок рассмотрения уведомления комиссией по конфликту интересов осуществляется в соответствии с Порядком работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов, утвержденным постановлением администрации Грузинского сельского поселения от 15.02.2016  № 32.    .
9. Главой Грузинского сельского поселения по результатам рассмотрения уведомлений принимается одно из следующих решений:
9.1. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
9.2. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
9.3. Признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
10. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 9.2 пункта 9 настоящего Порядка, Глава Грузинского сельского поселения принимает меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения и (или) рекомендует муниципальному служащему принять такие меры.
В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 9.3 пункта 9 настоящего Порядка, Глава Грузинского сельского поселения применяет к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.


Приложение № 1
к Порядку уведомления лицами,    замещающими должности муниципальной  службы в Администрации Грузинского 
          сельского поселения, о возникновении  личной заинтересованности 	при исполнении должностных обязанностей, которая приводит
 или может привести к конфликту интересов

Главе Грузинского
								сельского поселения
								____________________________
									       (Ф.И.О.)
								____________________________
									 (Ф.И.О. муниципального служащего
								____________________________
									должность, подразделение)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:___________________________________________________.
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:__________________________________________________________________________________________.
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:_____________________________________________________.
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

«____» ____________ 20___ года _________________	________________
                                                                                                (подпись лица, направляющего уведомление)        (И.О. Фамилия)


Приложение № 2
к Порядку уведомления лицами,    замещающими должности муниципальной  службы в Администрации Грузинского 
          сельского поселения, о возникновении  личной заинтересованности 	при исполнении должностных обязанностей, которая приводит
 или может привести к конфликту интересов

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество, должность лица, направившего уведомление 
	Содержание уведомления
	Фамилия, имя, отчество, должность лица, принявшего уведомление
	Дата регистрации уведомления
	Дата направления уведомления в адрес Главы Грузинского сельского поселения с указанием фамилии, имени, отчества лица, направившего, его подпись
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_________________________

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
от 16.02.2016 № 27
п. Краснофарфорный
О внесении изменений в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 28.12.2015 № 20
            Совет депутатов Грузинского сельского поселения
РЕШИЛ:

          1. Внести прилагаемые  изменения  в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 28.12.2014 № 20 «О бюджете Грузинского сельского поселения на 2016 год» .
          2. Опубликовать решение в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Глава поселения   И.А. Максимов
                                                                                 Утверждены
                                                                           решением Совета депутатов
                                                                         Грузинского сельского поселения
                                                                        от 16.02.2016      № 27 

ИЗМЕНЕНИЯ
в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от  28.12.2015 № 20 «О бюджете Грузинского сельского поселения на 2016 год».

          Внести в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 28.12.2015 № 20 «О бюджете Грузинского сельского поселения на 2016 год»  следующие изменения:
          1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:	
«1.Установить основные характеристики бюджета сельского поселения на 2016 год:
1) прогнозируемый общий объем доходов бюджета сельского поселения в сумме 15173,8 тыс.рублей;
2) прогнозируемый общий объем расходов бюджета сельского поселения в сумме 16634,4 тыс.рублей.»
          2. Пункт 13 считать пунктом 15, пункт 14 считать пунктом 16.
3. Дополнить пунктом 13 следующего содержания:
«Установить объем поступлений из источников внутреннего финансирования дефицита бюджета сельского поселения на 2016 год в сумме 1460,6 тыс.рублей согласно приложению 9.»
          4. Дополнить пунктом 14 следующего содержания:
«Утвердить перечень главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета сельского поселения согласно приложению 10.»
	5. Приложение 5 изложить в следующей редакции:
 Приложение  5
Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджета  Грузинского сельского  поселения расходов на  2016 год   
	Наименование
	Мин                  
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	
	
	
	
	
	
	(тыс.руб.)

	Администрация  Грузинского сельского поселения
	342
	00
	00
	00 0 00 00000
	000
	16634,4

	Общегосударственные вопросы
	342
	01
	00
	00 0 00 00000
	000
	5797,1

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования 
	342
	01
	02
	00 0 00 00000
	000
	642,1

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	02
	01 0 00 00000
	000
	642,1

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	02
	01 1 00 00000
	000
	642,1

	Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	02
	01 1 05 00000
	000
	642,1

	Мероприятия по обеспечению деятельности Главы поселения
	342
	01
	02
	01 1 05 01019
	000
	642,1

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	01
	02
	01 1 05 01019
	100
	642,1

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	01
	02
	01 1 05 01019
	120
	642,1

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	342
	01
	04
	00 0 00 00000
	000
	4500,3

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	04
	01 0 00 00000
	000
	4500,3

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	04
	01 1 00 00000
	000
	4500,3

	Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	04
	01 1 05 00000
	000
	4500,3

	Мероприятия по обеспечению деятельности аппарата управления администрации поселения
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	000
	4338,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	100
	3384,9

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	120
	3384,9

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	200
	826,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	240
	826,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	300
	107,0

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	320
	107,0

	Иные бюджетные ассигнования
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	800
	20,5

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	850
	20,5

	Приобретение оргтехники и лицензионного программного обеспечения
	342
	01
	04
	01 1 05 01022
	000
	40,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 01022
	200
	40,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 2 05 01022
	240
	40,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	342
	01
	04
	01 1 05 70650
	000
	0,5

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70650
	200
	0,5

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70650
	240
	0,5

	Возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	000
	121,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	100
	115,4

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	120
	115,4

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	200
	6,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	240
	6,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	342
	01
	06
	00 0 00 00000
	000
	204,7

	Передача осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения по внешнему финансовому контролю
	342
	01
	06
	12 0 00 01023
	000
	204,7

	Межбюджетные трансферты
	342
	01
	06
	12 0 00 01023
	500
	204,7

	Иные межбюджетные трансферты
	342
	01
	06
	12 0 00 01023
	540
	204,7

	Резервные фонды
	342
	01
	11
	00 0 00 00000
	000
	10,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	11
	01 0 00 00000
	000
	10,0

	Мероприятия по обеспечению непредвиденных расходов, в т.ч. на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций (резервный фонд)
	342
	01
	11
	01 0 00 01017
	000
	10,0

	Иные бюджетные ассигнования
	342
	01
	11
	01 0 00 01017
	800
	10,0

	Резервные средства
	342
	01
	11
	01 0 00 01017
	870
	10,0

	Другие общегосударственные вопросы
	342
	01
	13
	00 0 00 00000
	000
	440,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	13
	01 0 00 00000
	000
	440,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	13
	01 1 00 00000
	000
	20,0

	Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	13
	01 1 05 00000
	000
	20,0

	Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих органов местного самоуправления
	342
	01
	13
	01 1 05 01021
	000
	20,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 1 05 01021
	200
	20,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 1 05 01021
	240
	20,0

	Финансовое обеспечение мероприятий, обеспечивающих содержание, управление и реализацию муниципального имущества и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	342
	01
	13
	01 0 04 0000
	000
	420,0

	Мероприятия, обеспечивающие управление и реализацию муниципального имущества и земельных участков
	342
	01
	13
	01 0 04 01009
	000
	320,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01009
	200
	320,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01009
	240
	320,0

	Мероприятия по оформлению права муниципальной собственности на объекты движимого и недвижимого имущества, бесхозяйные объекты
	342
	01
	13
	01 0 04 01010
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01010
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01010
	240
	50,0

	Мероприятия по содержанию муниципального имущества
	342
	01
	13
	01 0 04 01011
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01011
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01011
	240
	50,0

	Национальная оборона
	342
	02
	00
	00 0 00 00000
	000
	178,6

	Мобилизация и вневойсковая подготовка
	342
	02
	03
	00 0 00 00000
	000
	178,6

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	342
	02
	03
	12 0 00 51180
	000
	178,6

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	02
	03
	12 0 00 51180
	100
	178,6

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	02
	03
	12 0 00 51180
	120
	178,6

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	342
	03
	00
	00 0 00 00000
	000
	308,1

	Обеспечение пожарной безопасности
	342
	03
	10
	00 0 00 00000
	000
	308,1

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	03
	10
	01 0 00 00000
	000
	308,1

	Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	000
	308,1

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	200
	302,1

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	240
	302,1

	Иные бюджетные ассигнования
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	800
	6,0

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	850
	6,0

	Национальная экономика
	342
	04
	00
	00 0 00 00000
	000
	5532,5

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	342
	04
	09
	00 0 00 00000
	000
	5532,5

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	04
	09
	01 0 00 00000
	000
	5532,5

	Содержание улично-дорожной сети в состоянии, отвечающем нормативным требованиям и обеспечивающем безопасность дорожного движения
	342
	04
	09
	01 0 01 00000
	000
	5532,5

	Мероприятия по содержанию улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения
	342
	04
	09
	01 0 01 01001
	000
	1823,5

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01001
	200
	1823,5

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01001
	240
	1823,5

	Мероприятия по ремонту улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения
	342
	04
	09
	01 0 01 01002
	000
	800,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01002
	200
	800,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01002
	240
	800,0

	Мероприятия по ремонту улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения за счет областного бюджета
	342
	04
	09
	01 0 01 71520
	000
	2509,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 71520
	200
	2509,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	2509,0

	Мероприятия по ремонту дворовых территорий многоквартирных домов, тротуаров и проездов к МКД на территории населенных пунктов поселения
	342
	04
	09
	01 0 01 01003
	000
	400,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01003
	200
	400,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01003
	240
	400,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	342
	05
	00
	00 0 00 00000
	000
	4785,1

	Коммунальное хозяйство
	342
	05
	02
	00 0 00 00000
	000
	38,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	05
	02
	01 0 00 00000
	000
	38,0

	Проведение капитального ремонта муниципального имущества
	342
	05
	02
	01 0 00 01012
	000
	38,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 00 01012
	200
	38,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	02
	01 0 00 01012
	240
	38,0

	Благоустройство
	342
	05
	03
	00 0 00 00000
	000
	4747,1

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	05
	03
	01 0 00 00000
	000
	4747,1

	Организация благоустройства и озеленения территории, приведение в качественное состояние элементов благоустройства
	342
	05
	03
	01 0 02 00000
	000
	921,0

	Мероприятия по санитарной очистке населенных пунктов и прочие мероприятия по благоустройству
	342
	05
	03
	01 0 02 01005
	000
	850,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01005
	200
	850,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01005
	240
	850,0

	Мероприятия по содержанию гражданских мест захоронения
	342
	05
	03
	01 0 02 01006
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01006
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01006
	240
	50,0

	Мероприятия по реконструкции, ремонту и обустройству воинских захоронений
	342
	05
	03
	01 0 02 01007
	000
	21,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01007
	200
	21,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01007
	240
	21,0

	Финансовое обеспечение организации уличного освещения с учетом мероприятий по энергосбережению
	342
	05
	03
	01 0 03 00000
	000
	3826,1

	Мероприятия по энергосбережению
	342
	05
	03
	01 0 03 01004
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01004
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01004
	240
	50,0

	Мероприятия по организации уличного освещения
	342
	05
	03
	01 0 03 01008
	000
	3776,1

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01008
	200
	3776,1

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01008
	240
	3776,1

	Образование
	342
	07
	00
	00 0 00 00000
	000
	3,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	342
	07
	07
	00 0 00 00000
	000
	3,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	07
	07
	01 0 00 00000
	000
	3,0

	Мероприятия по работе с детьми и молодежью в поселении
	342
	07
	07
	01 0 00 01015
	000
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	07
	07
	01 0 00 01015
	200
	3,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	07
	07
	01 0 00 01015
	240
	3,0

	Культура, кинематография
	342
	08
	00
	00 0 00 00000
	000
	15,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	342
	08
	04
	00 0 00 00000
	000
	15,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	08
	04
	01 0 00 00000
	000
	15,0

	Мероприятия по организации досуга и обеспечению жителей поселения услугами организаций культуры
	342
	08
	04
	01 0 00 01013
	000
	15,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	08
	04
	01 0 00 01013
	200
	15,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	08
	04
	01 0 00 01013
	240
	15,0

	Физическая культура и спорт
	342
	11
	00
	00 0 00 00000
	000
	5,0

	Физическая культура
	342
	11
	01
	00 0 00 00000
	000
	5,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	11
	01
	01 0 00 00000
	000
	5,0

	Мероприятия по развитию на территории поселения физической культуры и массового спорта, организации проведения физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий
	342
	11
	01
	01 0 00 01014
	000
	5,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	11
	01
	01 0 00 01014
	200
	5,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	11
	01
	01 0 00 01014
	240
	5,0

	Средства массовой информации
	342
	12
	00
	00 0 00 00000
	000
	10,0

	Периодическая печать и издательства
	342
	12
	02
	00 0 00 00000
	000
	10,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	12
	02
	01 0 00 00000
	000
	10,0

	Информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления поселения
	342
	12
	02
	01 0 00 01018
	000
	10,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	12
	02
	01 0 00 01018
	200
	10,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	12
	02
	01 0 00 01018
	240
	10,0

	ВСЕГО  РАСХОДОВ
	
	
	
	
	
	16634,4



6. Приложение 6 изложить в следующей редакции:
Приложение 6

Ведомственная структура расходов бюджета Грузинского сельского поселения на  2016 год  
	Наименование
	Мин                  
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	
	
	
	
	
	
	(тыс.руб.)

	Администрация  Грузинского сельского поселения
	342
	00
	00
	00 0 00 00000
	000
	16634,4

	Общегосударственные вопросы
	342
	01
	00
	00 0 00 00000
	000
	5797,1

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования 
	342
	01
	02
	00 0 00 00000
	000
	642,1

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	02
	01 0 00 00000
	000
	642,1

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	02
	01 1 00 00000
	000
	642,1

	Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	02
	01 1 05 00000
	000
	642,1

	Мероприятия по обеспечению деятельности Главы поселения
	342
	01
	02
	01 1 05 01019
	000
	642,1

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	01
	02
	01 1 05 01019
	100
	642,1

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	01
	02
	01 1 05 01019
	120
	642,1

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	342
	01
	04
	00 0 00 00000
	000
	4500,3

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	04
	01 0 00 00000
	000
	4500,3

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	04
	01 1 00 00000
	000
	4500,3

	Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	04
	01 1 05 00000
	000
	4500,3

	Мероприятия по обеспечению деятельности аппарата управления администрации поселения
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	000
	4338,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	100
	3384,9

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	120
	3384,9

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	200
	826,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	240
	826,0

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	300
	107,0

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	320
	107,0

	Иные бюджетные ассигнования
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	800
	20,5

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	342
	01
	04
	01 1 05 01020
	850
	20,5

	Приобретение оргтехники и лицензионного программного обеспечения
	342
	01
	04
	01 1 05 01022
	000
	40,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 01022
	200
	40,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 2 05 01022
	240
	40,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	342
	01
	04
	01 1 05 70650
	000
	0,5

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70650
	200
	0,5

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70650
	240
	0,5

	Возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	000
	121,4

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	100
	115,4

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	120
	115,4

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	200
	6,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	04
	01 1 05 70280
	240
	6,0

	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	342
	01
	06
	00 0 00 00000
	000
	204,7

	Передача осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения по внешнему финансовому контролю
	342
	01
	06
	12 0 00 01023
	000
	204,7

	Межбюджетные трансферты
	342
	01
	06
	12 0 00 01023
	500
	204,7

	Иные межбюджетные трансферты
	342
	01
	06
	12 0 00 01023
	540
	204,7

	Резервные фонды
	342
	01
	11
	00 0 00 00000
	000
	10,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	11
	01 0 00 00000
	000
	10,0

	Мероприятия по обеспечению непредвиденных расходов, в т.ч. на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций (резервный фонд)
	342
	01
	11
	01 0 00 01017
	000
	10,0

	Иные бюджетные ассигнования
	342
	01
	11
	01 0 00 01017
	800
	10,0

	Резервные средства
	342
	01
	11
	01 0 00 01017
	870
	10,0

	Другие общегосударственные вопросы
	342
	01
	13
	00 0 00 00000
	000
	440,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	13
	01 0 00 00000
	000
	440,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	13
	01 1 00 00000
	000
	20,0

	Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	01
	13
	01 1 05 00000
	000
	20,0

	Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих органов местного самоуправления
	342
	01
	13
	01 1 05 01021
	000
	20,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 1 05 01021
	200
	20,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 1 05 01021
	240
	20,0

	Финансовое обеспечение мероприятий, обеспечивающих содержание, управление и реализацию муниципального имущества и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	342
	01
	13
	01 0 04 0000
	000
	420,0

	Мероприятия, обеспечивающие управление и реализацию муниципального имущества и земельных участков
	342
	01
	13
	01 0 04 01009
	000
	320,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01009
	200
	320,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01009
	240
	320,0

	Мероприятия по оформлению права муниципальной собственности на объекты движимого и недвижимого имущества, бесхозяйные объекты
	342
	01
	13
	01 0 04 01010
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01010
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01010
	240
	50,0

	Мероприятия по содержанию муниципального имущества
	342
	01
	13
	01 0 04 01011
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01011
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	01
	13
	01 0 04 01011
	240
	50,0

	Национальная оборона
	342
	02
	00
	00 0 00 00000
	000
	178,6

	Мобилизация и вневойсковая подготовка
	342
	02
	03
	00 0 00 00000
	000
	178,6

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	342
	02
	03
	12 0 00 51180
	000
	178,6

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	342
	02
	03
	12 0 00 51180
	100
	178,6

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	342
	02
	03
	12 0 00 51180
	120
	178,6

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	342
	03
	00
	00 0 00 00000
	000
	308,1

	Обеспечение пожарной безопасности
	342
	03
	10
	00 0 00 00000
	000
	308,1

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	03
	10
	01 0 00 00000
	000
	308,1

	Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	000
	308,1

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	200
	302,1

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	240
	302,1

	Иные бюджетные ассигнования
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	800
	6,0

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	342
	03
	10
	01 0 00 01016
	850
	6,0

	Национальная экономика
	342
	04
	00
	00 0 00 00000
	000
	5532,5

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	342
	04
	09
	00 0 00 00000
	000
	5532,5

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	04
	09
	01 0 00 00000
	000
	5532,5

	Содержание улично-дорожной сети в состоянии, отвечающем нормативным требованиям и обеспечивающем безопасность дорожного движения
	342
	04
	09
	01 0 01 00000
	000
	5532,5

	Мероприятия по содержанию улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения
	342
	04
	09
	01 0 01 01001
	000
	1823,5

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01001
	200
	1823,5

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01001
	240
	1823,5

	Мероприятия по ремонту улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения
	342
	04
	09
	01 0 01 01002
	000
	800,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01002
	200
	800,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01002
	240
	800,0

	Мероприятия по ремонту улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения за счет областного бюджета
	342
	04
	09
	01 0 01 71520
	000
	2509,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 71520
	200
	2509,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 71520
	240
	2509,0

	Мероприятия по ремонту дворовых территорий многоквартирных домов, тротуаров и проездов к МКД на территории населенных пунктов поселения
	342
	04
	09
	01 0 01 01003
	000
	400,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01003
	200
	400,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	04
	09
	01 0 01 01003
	240
	400,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	342
	05
	00
	00 0 00 00000
	000
	4785,1

	Коммунальное хозяйство
	342
	05
	02
	00 0 00 00000
	000
	38,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	05
	02
	01 0 00 00000
	000
	38,0

	Проведение капитального ремонта муниципального имущества
	342
	05
	02
	01 0 00 01012
	000
	38,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 00 01012
	200
	38,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	02
	01 0 00 01012
	240
	38,0

	Благоустройство
	342
	05
	03
	00 0 00 00000
	000
	4747,1

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	05
	03
	01 0 00 00000
	000
	4747,1

	Организация благоустройства и озеленения территории, приведение в качественное состояние элементов благоустройства
	342
	05
	03
	01 0 02 00000
	000
	921,0

	Мероприятия по санитарной очистке населенных пунктов и прочие мероприятия по благоустройству
	342
	05
	03
	01 0 02 01005
	000
	850,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01005
	200
	850,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01005
	240
	850,0

	Мероприятия по содержанию гражданских мест захоронения
	342
	05
	03
	01 0 02 01006
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01006
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01006
	240
	50,0

	Мероприятия по реконструкции, ремонту и обустройству воинских захоронений
	342
	05
	03
	01 0 02 01007
	000
	21,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01007
	200
	21,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 02 01007
	240
	21,0

	Финансовое обеспечение организации уличного освещения с учетом мероприятий по энергосбережению
	342
	05
	03
	01 0 03 00000
	000
	3826,1

	Мероприятия по энергосбережению
	342
	05
	03
	01 0 03 01004
	000
	50,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01004
	200
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01004
	240
	50,0

	Мероприятия по организации уличного освещения
	342
	05
	03
	01 0 03 01008
	000
	3776,1

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01008
	200
	3776,1

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	05
	03
	01 0 03 01008
	240
	3776,1

	Образование
	342
	07
	00
	00 0 00 00000
	000
	3,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	342
	07
	07
	00 0 00 00000
	000
	3,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	07
	07
	01 0 00 00000
	000
	3,0

	Мероприятия по работе с детьми и молодежью в поселении
	342
	07
	07
	01 0 00 01015
	000
	3,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	07
	07
	01 0 00 01015
	200
	3,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	07
	07
	01 0 00 01015
	240
	3,0

	Культура, кинематография
	342
	08
	00
	00 0 00 00000
	000
	15,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии 
	342
	08
	04
	00 0 00 00000
	000
	15,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	08
	04
	01 0 00 00000
	000
	15,0

	Мероприятия по организации досуга и обеспечению жителей поселения услугами организаций культуры
	342
	08
	04
	01 0 00 01013
	000
	15,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	08
	04
	01 0 00 01013
	200
	15,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	08
	04
	01 0 00 01013
	240
	15,0

	Физическая культура и спорт
	342
	11
	00
	00 0 00 00000
	000
	5,0

	Физическая культура
	342
	11
	01
	00 0 00 00000
	000
	5,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	11
	01
	01 0 00 00000
	000
	5,0

	Мероприятия по развитию на территории поселения физической культуры и массового спорта, организации проведения физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий
	342
	11
	01
	01 0 00 01014
	000
	5,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	11
	01
	01 0 00 01014
	200
	5,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	11
	01
	01 0 00 01014
	240
	5,0

	Средства массовой информации
	342
	12
	00
	00 0 00 00000
	000
	10,0

	Периодическая печать и издательства
	342
	12
	02
	00 0 00 00000
	000
	10,0

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	342
	12
	02
	01 0 00 00000
	000
	10,0

	Информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления поселения
	342
	12
	02
	01 0 00 01018
	000
	10,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	342
	12
	02
	01 0 00 01018
	200
	10,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	342
	12
	02
	01 0 00 01018
	240
	10,0

	ВСЕГО  РАСХОДОВ
	
	
	
	
	
	16634,4


7. Приложение 7 изложить в следующей редакции:

Приложение 7

Распределение бюджетных ассигнований на реализацию  муниципальных программ на 2016 год 
	Наименование
	ЦСР
	Рз
	Пр
	ВР
	Сумма, тыс.руб.

	 Муниципальная программа "Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	01 0 00 00000
	
	
	
	16251,1

	Содержание улично-дорожной сети в состоянии, отвечающем нормативным требованиям и обеспечивающем безопасность дорожного движения
	01 0 01 00000
	
	
	
	5532,5

	Мероприятия по содержанию улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения
	01 0 01 01001
	
	
	
	1823,5

	Национальная экономика
	01 0 01 01001
	04
	
	
	1823,5

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 01001
	04
	09
	
	1823,5

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 01001
	04
	09
	240
	1823,5

	Мероприятия по ремонту улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения
	01 0 01 01002
	
	
	
	800,0

	Национальная экономика
	01 0 01 01002
	04
	
	
	800,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 01002
	04
	09
	
	800,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 01002
	04
	09
	240
	800,0

	Мероприятия по ремонту улично-дорожной сети на территории населенных пунктов поселения за счет областного бюджета
	01 0 01 71520
	
	
	
	2509,0

	Национальная экономика
	01 0 01 71520
	04
	
	
	2509,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 71520
	04
	09
	
	2509,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 71520
	04
	09
	240
	2509,0

	Мероприятия по ремонту дворовых территорий многоквартирных домов, тротуаров и проездов к МКД на территории населенных пунктов поселения
	01 0 01 01003
	
	
	
	400,0

	Национальная экономика
	01 0 01 01003
	04
	
	
	400,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	01 0 01 01003
	04
	09
	
	400,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 01 01003
	04
	09
	244
	400,0

	Организация благоустройства и озеленения территории, приведение в качественное состояние элементов благоустройства
	01 0 02 00000
	
	
	
	921,0

	Мероприятия по санитарной очистке населенных пунктов и прочие мероприятия по благоустройству
	01 0 02 01005
	
	
	
	850,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 01005
	05
	
	
	850,0

	Благоустройство
	01 0 02 01005
	05
	03
	
	850,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 01005
	05
	03
	240
	850,0

	Мероприятия по содержанию гражданских мест захоронения
	01 0 02 01006
	
	
	
	50,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 01006
	05
	
	
	50,0

	Благоустройство
	01 0 02 01006
	05
	03
	
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 01006
	05
	03
	240
	50,0

	Мероприятия по реконструкции, ремонту и обустройству воинских захоронений
	01 0 02 01007
	
	
	
	21,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 02 01007
	05
	
	
	21,0

	Благоустройство
	01 0 02 01007
	05
	03
	
	21,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 02 01007
	05
	03
	240
	21,0

	Финансовое обеспечение организации уличного освещения с учетом мероприятий по энергосбережению
	01 0 03 0000
	
	
	
	3826,1

	 Мероприятий по энергосбережению
	01 0 03 01004
	
	
	
	50,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 03 01004
	05
	
	
	50,0

	Благоустройство
	01 0 03 01004
	05
	03
	
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 01004
	05
	03
	240
	50,0

	Мероприятия по организации уличного освещения
	01 0 03 01008
	
	
	
	3776,1

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 03 01008
	05
	
	
	3776,1

	Благоустройство
	01 0 03 01008
	05
	03
	
	3776,1

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 03 01008
	05
	03
	240
	3776,1

	Финансовое обеспечение мероприятий, обеспечивающих содержание, управление и реализацию муниципального имущества и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	01 0 04 0000
	
	
	
	420,0

	Мероприятия, обеспечивающие управление и реализацию муниципального имущества и земельных участков
	01 0 04 01009
	
	
	
	320,0

	Общегосударственные вопросы
	01 0 04 01009
	01
	
	
	320,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01 0 04 01009
	01
	13
	
	320,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 01009
	01
	13
	240
	320,0

	Мероприятия по оформлению права муниципальной собственности на объекты движимого и недвижимого имущества, безхозяйные объекты
	01 0 04 01010
	
	
	
	50,0

	Общегосударственные вопросы
	01 0 04 01010
	01
	
	
	50,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01 0 04 01010
	01
	13
	
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 01010
	01
	13
	240
	50,0

	Мероприятия по содержанию муниципального имущества
	01 0 04 01011
	
	
	
	50,0

	Общегосударственные вопросы
	01 0 04 01011
	01
	
	
	50,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01 0 04 01011
	01
	13
	
	50,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 04 01011
	01
	13
	240
	50,0

	Проведение капитального ремонта муниципального имущества
	01 0 00 01012
	
	
	
	38,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	01 0 00 01012
	05
	
	
	38,0

	Коммунальное хозяйство
	01 0 00 01012
	05
	02
	
	38,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 00 01012
	05
	02
	240
	38,0

	Мероприятия по организации досуга и обеспечению жителей поселения услугами организаций культуры
	01 0 00 01013
	
	
	
	15,0

	Культура и кинематография
	01 0 00 01013
	08
	
	
	15,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии и средств массовой информации
	01 0 00 01013
	08
	04
	
	15,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 00 01013
	08
	04
	240
	15,0

	Мероприятия по развитию на территории поселения физической культуры и массового спорта, организации проведения физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий
	01 0 00 01014
	
	
	
	5,0

	Физкультура и спорт
	01 0 00 01014
	11
	
	
	5,0

	Физическая культура
	01 0 00 01014
	11
	01
	
	5,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 00 01014
	11
	01
	240
	5,0

	Мероприятия по работе с детьми и молодежью в поселении
	01 0 00 01015
	
	
	
	3,0

	Образование
	01 0 00 01015
	07
	
	
	3,0

	Молодежная политика и оздоровление детей
	01 0 00 01015
	07
	07
	
	3,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 00 01015
	07
	07
	240
	3,0

	Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения
	01 0 00 01016
	
	
	
	308,1

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	01 0 00 01016
	03
	
	
	308,1

	Обеспечение пожарной безопасности
	01 0 00 01016
	03
	10
	
	308,1

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 00 01016
	03
	10
	240
	308,1

	Мероприятия по обеспечению непредвиденных расходов, в т.ч. на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций (резервный фонд)
	01 0 00 01017
	
	
	
	10,0

	Общегосударственные вопросы
	01 0 00 01017
	01
	
	
	10,0

	Резервные фонды
	01 0 00 01017
	01
	11
	
	10,0

	Резервные средства
	01 0 00 01017
	01
	11
	870
	10,0

	Информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления поселения
	01 0 00 01018
	
	
	
	10,0

	Средства массовой информации
	01 0 00 01018
	12
	
	
	10,0

	Периодическая печать и издательства
	01 0 00 01018
	12
	02
	
	10,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 0 00 01018
	12
	02
	240
	10,0

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	01 1 00 00000
	
	
	
	5162,4

	Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Устойчивое развитие Грузинского сельского поселения (2015-2017 годы)»
	01 1 05 00000
	
	
	
	5162,4

	Мероприятия по обеспечению деятельности Главы поселения
	01 1 05 01019
	
	
	
	642,1

	Общегосударственные вопросы
	01 1 05 01019
	01
	
	
	642,1

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01 1 05 01019
	01
	02
	
	642,1

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных органов)
	01 1 05 01019
	01
	02
	120
	642,1

	Мероприятия по обеспечению деятельности аппарата управления администрации поселения
	01 1 05 01020
	
	
	
	4338,4

	Общегосударственные вопросы
	01 1 05 01020
	01
	
	
	4338,4

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01 1 05 01020
	01
	04
	
	4338,4

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных органов)
	01 1 05 01020
	01
	04
	120
	3384,9

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 1 05 01020
	01
	04
	240
	826,0

	Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных социальных выплат
	01 1 05 01020
	01
	04
	320
	107,0

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	01 1 05 01020
	01
	04
	850
	20,5

	Приобретение оргтехники и лицензионного программного обеспечения
	01 1 05 01022
	01
	04
	
	40,0

	Общегосударственные вопросы
	01 1 05 01022
	01
	
	
	40,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01 1 05 01022
	01
	04
	
	40,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 1 05 01022
	01
	04
	240
	40,0

	Осуществление отдельных государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	01 1 05 70650
	
	
	
	0,5

	Общегосударственные вопросы
	01 1 05 70650
	01
	
	
	0,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01 1 05 70650
	01
	04
	
	0,5

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 1 05 70650
	01
	04
	240
	0,5

	Возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих переданные отдельные государственные полномочия области
	01 1 05 70280
	
	
	
	121,4

	Общегосударственные вопросы
	01 1 05 70280
	01
	
	
	121,4

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01 1 05 70280
	01
	04
	
	121,4

	Расходы на выплату персоналу государственных (муниципальных) органов
	01 1 05 70280
	01
	04
	120
	115,4

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 1 05 70280
	01
	04
	240
	6,0

	Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц, служащих и муниципальных служащих органов местного самоуправления
	01 1 05 01021
	
	
	
	20,0

	Общегосударственные вопросы
	01 1 05 01021
	01
	
	
	20,0

	Другие общегосударственные вопросы
	01 1 05 01021
	01
	13
	
	20,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 1 05 01021
	01
	13
	240
	20,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	
	
	
	
	16251,1



	8. Дополнить приложениями 9 и 10 следующего содержания:
Приложение № 9
Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета сельского поселения на 2015 год

	Код главы
	Код группы, подгруппы, статьи и вида источников
	           Наименование
	Сумма,
тыс.руб.

	342
	01 00 00 00 00 0000 000
	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета
	1460,6

	342
	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	1460,6


                                                                                  
Приложение № 10                                                                                     
Перечень главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета сельского поселения

	Код главы
	Код группы, подгруппы, статьи и вида источников
	           Наименование

	342
	
	Администрация Грузинского сельского поселения

	342


342
	01 05 02 01 10 0000 510


01 05 02 01 10 0000 610
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджета сельского поселения

Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджета сельского поселения



__________________________________




СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ
от 16.02.2016 № 28
п. Краснофарфорный
О внесении изменений в Положение об оплате труда в органах местного самоуправления  Грузинского сельского поселения

                  В соответствии с областным законом от 01.02.2016 года № 907-ОЗ «О внесении изменений в статью 9 областного закона «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области»
Совет депутатов Грузинского сельского поселения
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об оплате труда в органах местного самоуправления Грузинского сельского поселения, утвержденное решением Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 03.12.2009 № 33, следующие изменения:
1.1. В пункте 1.2. раздела 1 слова «единовременная выплата на лечение (оздоровление) заменить словами «единовременная компенсационная выплата  на лечение (оздоровление)» ;
1.2. в пункте 2.1. раздела 2 слова «единовременная выплата на лечение (оздоровление) заменить словами «единовременная компенсационная выплата  на лечение(оздоровление)» ;
1.3. в наименовании пункта 7,2 и в подпункте 7.2.1. пункта 7.2. раздела 7 слова «единовременная выплата на лечение (оздоровление) заменить словами «единовременная компенсационная выплата  на лечение(оздоровление)» .
2. Опубликовать решение в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения и разместить на официальном сайте Администрации  Грузинского сельского поселения.

Глава поселения   И.А. Максимов
___________________________________

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
от 16.02.2016 № 29
п. Краснофарфорный
Об установлении размера  единовременной компенсационной выплаты на лечение ( оздоровление ) 
на 2016 год

             В соответствии с  Уставом Грузинского сельского поселения,   решением Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 03.12.2009 №33 «Об утверждении Положения об оплате труда в органах местного самоуправления Грузинского сельского поселения»,            
            Совет депутатов Грузинского сельского поселения
РЕШИЛ:
          1.Установить размер единовременной компенсационной выплаты на лечение (оздоровление) на 2016 год Главе Грузинского сельского поселения и лицам, замещающим должности муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, в сумме 40100 рублей.
          2.Опубликовать решение в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Глава поселения   И.А. Максимов             
_____________________________

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ
от 16.02.2016 № 30
п. Краснофарфорный
Об утверждении Положения о представлении Главой Грузинского сельского поселения сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера

В соответствии с частью 7.1 статьи 40 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 4 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», со статьей 7 Федеральный закона от 07 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 558 «О представлении гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Российской Федерации и лицами, замещающими государственные должности Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Указом Президента Российской Федерации от 02 апреля 2013 года № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Уставом Грузинского сельского поселения,
           Совет депутатов Грузинского сельского поселения
РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о представлении  Главой Грузинского сельского поселения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
2. Считать утратившими силу решения Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 28,03.2012 № 95 «Об утверждении Положения о представлении Главой Грузинского сельского поселения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», от 05.06.2013 № 157 «О мерах по реализации  Указа Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 года № 309 и о внесении изменений в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 28.03.2012 № 95», от 23.09.2014 № 229 «О внесении изменений в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 28.03.2012 № 95».
3. Опубликовать решение в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения и разместить на официальном сайте Администрации  Грузинского сельского поселения.

Глава поселения  И.А. Максимов

Утверждено
								решением Совета депутатов 
							Грузинского сельского поселения
								от  16.02.2016      №  30

ПОЛОЖЕНИЕ
о представлении  Главой  Грузинского  сельского  поселения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера

1. Настоящим Положением определяется порядок представления Главой Грузинского сельского поселения  (далее – Глава поселения) сведений о полученных им доходах, об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и об его обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим Положением представляет Глава поселения, включенный  в Реестр муниципальных должностей в Новгородской области, утвержденный областным законом от 12 июля 2007 года № 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области» и в Реестр муниципальных должностей в Грузинском сельском поселении, утвержденный решением Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 3 декабря 2009 года № 33 «Об утверждении Положения об оплате труда в органах местного самоуправления Грузинского сельского поселения».
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
4. Глава поселения  представляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 01 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 01 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте  4  настоящего Положения, включают в себя в том числе сведения:
а) о счетах (вкладах) и наличных денежных средствах в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации;
б) о государственных ценных бумагах иностранных государств, облигациях и акциях иных иностранных эмитентов;
в) о недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации;
г) об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации.
6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются Главой  поселения  - специалисту, ответственному за кадровую работу в  Администрации  Грузинского сельского поселения;
7. В случае если Глава поселения, обнаружил, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
Глава поселения может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения. 
В случае непредставления по объективным причинам  Главой поселения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению соответствующей комиссией, созданной Советом депутатов Грузинского сельского поселения .
8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением  Главой поселения являются сведениями конфиденциального характера.
9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера Главы поселения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с порядком, утвержденным решением представительного органа Грузинского сельского поселения, размещаются на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения  в сети Интернет и предоставляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам.
10. Сотрудники, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением  и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу Главы поселения.
12. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера Глава поселения  несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

___________________________________

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
от 16.02.2016 № 31
п. Краснофарфорный
О внесении изменения в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 27.11.2014  № 238
              Совет депутатов Грузинского сельского поселения
РЕШИЛ:

         1. Внести в решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 27.11.2014 №238 «Об установлении на территории Грузинского сельского поселения налога на имущество физических лиц» следующее изменение: в пункте 7 решения слова «не позднее 1 октября» заменить словами «не позднее 1 декабря».
         2.Установить, что настоящее решение вступает в силу с даты его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года.
         3. Опубликовать решение в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Глава поселения И.А. Максимов
_____________________________

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
от 16.02.2016 № 32
п. Краснофарфорный
О внесении изменений в Положение о порядке производства работ по прокладке, реконструкции и ремонту инженерных подземных коммуникаций и сооружений на территории 
Грузинского сельского поселения

	Совет депутатов Грузинского сельского поселения 
РЕШИЛ:

1. Внести изменения в Положение о порядке производства работ по прокладке, реконструкции и ремонту инженерных подземных коммуникаций и сооружений на территории Грузинского сельского поселения, утвержденное решением Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 16.08.2011   № 55, изложив приложения 1,2,3 к Положению в новой прилагаемой редакции.
   2. Опубликовать настоящее решение в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения.

Глава поселения  И.А. Максимов
Приложение 1

В Администрацию Грузинского сельского поселения 
ЗАЯВКА
Заказчик  ___________________________________________________________________________________________________
(организация, фамилия и инициалы руководителя или лица его замещающего, должность, ФИО физического лица) 
Юридический адрес  ____________________________________________________________________________________________
Почтовый адрес ________________________________________________________________________________________________
Контактный телефон _________________,
Подрядчик _____________________________________________________________________________________________________
(организация, фамилия и инициалы руководителя, должность) 
Юридический адрес  _____________________________________________________________________________________________
Почтовый адрес _________________________________________________________________________________________________
Контактный телефон _________________,
Просит  выдать разрешение на проведение земляных работ по адресу:
 _______________________________________________________________________________________________________
(место проведения работ: название населенного пункта, улицы, № дома или другого объекта) 

протяжённостью _______ м, шириной траншеи _______ м, в том числе: проезжая часть  ______   м, тротуар _____  м, газон ______ м, грунт ______ м, для (цель работы) ___________________________________________________________________
     Работы будут выполнены в срок с _________________  по _____________.
Полное восстановление покрытий дорог и тротуаров, зелёных насаждений и других элементов благоустройства в месте проведения земляных работ будет проведено в срок до _________________________.
     Подтверждаем, что данный объект обеспечен финансированием, материалами, механизмами, автотранспортом, рабочей силой, типовыми щитами ограждений, пешеходными мостиками, дорожными знаками, информационным щитом. Восстановление дорожных покрытий и зелёных насаждений произведёт ___________________________________________________________
                                                                                                                                                                                                                             (наименование организации)
на основании ______________________________________________________
                                                                                               (договор, распоряжение, письмо)
        После восстановления дороги, тротуары, газоны и другие элементы благоустройства будут сданы представителю Администрации Грузинского сельского поселения на следующий день после окончания работ.
        При производстве работ с грубыми нарушениями правил, обязуемся нести административную ответственность в соответствии с областным законом от 01.07.2010 № 791-ОЗ «Об административных правонарушениях».
        Ответственный за производство работ ______________________________________________________________________
                                                                                                                               (ФИО, должность, контактный телефон)
Обязуемся соблюдать Правила производства работ по прокладке, реконструкции и ремонту инженерных подземных коммуникаций и сооружений на территории Грузинского сельского поселения, утверждённых решением Совета  депутатов Грузинского сельского поселения от 16.08.2011  №  55, сроки производства работ, указанные в разрешении и условия данные при согласовании с другими организациями.
   
 Разрешение доверяем получить ___________________________________________________________________________________
                                                                                                           (фамилия и инициалы, должность, место работы,   ФИО физического лица)
Необходимые документы к заявлению прилагаются. Заявитель подтверждает подлинность и достоверность представленных сведений и документов.
   
_______________________________________________________       « _____» ____________ 20 __ г.
                 (Подпись руководителя организации заказчика  подпись физического лица)
       М.П. (при наличии)

Приложение  2                                                                                               

Администрация Грузинского сельского поселения
Адрес: Новгородская область, Чудовский район, п. Краснофарфорный, 
ул. Октябрьская, д. 1,  тел. 8-81665-48-848, тел./факс 8-81665-48-761

РАЗРЕШЕНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВО РАБОТ № _____
от                    20____ года

Представителю ___________________________________________________________________________________________
(организация, фамилия и инициалы руководителя или лица его замещающего, должность, ФИО физического лица) 
разрешается производство земляных работ 
_____________________________________________________________________________________________________________
(место проведения работ: название населенного пункта, улицы, № дома или другого объекта) 

протяжённостью _______ м, шириной траншеи _______ м, в том числе: проезжая часть  ______   м, тротуар _____  м, газон ______ м, грунт ______ м, для (цель работы) ____________________________________________________________________

Сроки проведения работ  с  «___» ___________ 20 ___   г.  по «___»_________ 20___  г.
Благоустройство места проведения работ  произведет 
____________________________________________________________________________________ в срок до ___________ 20 ___ г. 

Глава Грузинского   сельского поселения      ________________       _________________________
                                                                                                       М.П.               (подпись)                                            (Фамилия, инициалы)
                                                                                                
  Приложение  3

Контрольный   лист
к разрешению на производство земляных работ №___     от «_____» __________20__ года

Представитель___________________________________________________________________________________________________
(наименование организации, Ф.И.О., должность ответственного лица, ФИО физического лица)
сдает полностью восстановленный участок территории после окончания производства земляных работ.
«_____» _____________20____года           ___________________________
                                                                                                  подпись
Заключение специалиста администрации поселения: 
______________________________________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________________                                                                                    
«___»_________ 20___  г.   ______________       ________________________
                                                                                         (подпись)                             (Фамилия, инициалы специалиста)

______________________________________________________
СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ  ГРУЗИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
от 16.02.2016 № 33
п. Краснофарфорный
О признании утратившим силу решения Совета депутатов Грузинского сельского поселения 
от 03.06.2014 № 224

	В целях приведения в соответствие с действующим законодательством
Совет депутатов Грузинского сельского поселения
РЕШИЛ:

1. Считать утратившим силу решение Совета депутатов Грузинского сельского поселения от 03.06.2014 № 224 «Об утверждении Положения о порядке проведения осмотров зданий, сооружений на предмет их технического состояния и надлежащего технического обслуживания в соответствии с требованиями технических регламентов, предъявляемыми к конструктивным и другим характеристикам надежности и безопасности указанных объектов, требованиям проектной документации, выдача рекомендаций о мерах по устранению выявленных нарушений на территории Грузинского сельского поселения».
2. Опубликовать решение в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения и разместить на официальном сайте Администрации  Грузинского сельского поселения.

Глава поселения   И.А. Максимов
_____________________________________

СВЕДЕНИЯ
о численности муниципальных служащих
Администрации Грузинского сельского поселения и фактических расходах на оплату труда
за 2015 года


Численность муниципальных служащих     -4 человека

Фактические расходы на оплату труда 
муниципальных служащих                      -  971 тыс. рублей          
_______________________________

Объявление о передаче в аренду земельного участка
 	«Администрация Грузинского сельского поселения предлагает гражданам и юридическим лицам в аренду   из категории земель населенных пунктов земельный участок расположенный по адресу:
Новгородская область, Чудовский район, Грузинское сельское поселение, д. Шарья, ул. Лесная, З/У4 общая площадь-1800 кв.м., разрешенное  использование – жилая застройка.
Граждане и юридические лица, заинтересованные в передаче в аренду указанного земельного участка, могут ознакомиться со схемой расположения земельного участка, в соответствии с которой предстоит образовать земельный участок, а также подать заявление в  Администрацию Грузинского  сельского поселения по адресу: 174214, Новгородская область, Чудовский район, п. Краснофарфорный, ул. Октябрьская, д.1 в течение месяца с момента опубликования настоящего сообщения.
Для сведения: при поступлении двух и более заявлений, земельный участок предоставляется в аренду на торгах (конкурсах, аукционах).»
__________________________________________

Объявление о передаче в аренду земельного участка
 	«Администрация Грузинского сельского поселения предлагает гражданам и юридическим лицам в аренду   из категории земель населенных пунктов земельный участок расположенный по адресу:
Новгородская область, Чудовский район, Грузинское сельское поселение, д. Шарья, ул. Лесная, З/У5 общая площадь-2100 кв.м., разрешенное  использование – жилая застройка.
Граждане и юридические лица, заинтересованные в передаче в аренду указанного земельного участка, могут ознакомиться со схемой расположения земельного участка, в соответствии с которой предстоит образовать земельный участок, а также подать заявление в  Администрацию Грузинского  сельского поселения по адресу: 174214, Новгородская область, Чудовский район, п. Краснофарфорный, ул. Октябрьская, д.1 в течение месяца с момента опубликования настоящего сообщения.
Для сведения: при поступлении двух и более заявлений, земельный участок предоставляется в аренду на торгах (конкурсах, аукционах).»
_______________________________________________________
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