

 (
Бюллетень «Официальный вестник Грузинского                                                                                           сель
ского поселения» 31 января  2023
 года № 1
) (
10
)

 (
Бюллетень «Официальный вестник Грузинского                                                                                           сельского поселения» 31 января  2023 года № 1
) (
9
)
Пятница, 31 января2023 года № 1     распространяется бесплатно   

БЮЛЛЕТЕНЬ
«ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК ГРУЗИНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ»
Периодическое печатное средство массовой информации




АДМИНИСТРАЦИЯ   ГРУЗИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 19 .01.2023 № 8

О  внесении изменений в Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в  Администрации Грузинского сельского поселения

Администрация Грузинского сельского поселения  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Грузинского сельского поселения, утвержденное постановлением Администрации Грузинского сельского поселения от 02.07.2018 № 121,( далее – Положение) следующие изменения:
1.1. исключить подпункт 5) пункта 5 Положения;
1.2. дополнить пункт 5 Положения абзацем следующего содержания:
«В кадровый резерв Администрации Грузинского сельского поселения не может быть включен муниципальный служащий, имеющий дисциплинарное взыскание, предусмотренное подпунктом 2 части первой статьи 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» либо имеющий дисциплинарное взыскание в виде выговора за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.»;
1.3. дополнить пункт 6 Положения абзацем следующего содержания:
«Право на участие в конкурсе имеют граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, муниципальный служащий вправе участвовать в конкурсе на общих основаниях независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.»;
1.4. изложить пункт 7 Положения в новой редакции:
«7. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе на включение в кадровый резерв, представляет в Администрацию  Грузинского сельского поселения:
личное заявление;
заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждается Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии;
копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой по месту службы (работы) или специалистом Администрации Грузинского сельского поселения, в случае если трудовая деятельность на момент подачи документов гражданином не осуществляется, и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);
копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные кадровой службой по месту службы (работы) или специалистом  Администрации Грузинского сельского поселения, в случае если трудовая деятельность на момент подачи документов гражданином не осуществляется;
документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению.»;
1.5. изложить пункт 8 Положения  в  новой редакции:
«8. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе на включение в кадровый резерв представляет заявление на имя Главы  сельского поселения.»;
1.6. изложить пункт 11 Положения в новой редакции:
«11. Документы, указанные в пунктах 7 и 8 настоящего Положения, в течение 21 календарного дня со дня размещения объявления об их приеме на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения  в сети Интернет представляются в Администрацию Грузинского сельского поселения муниципальным служащим, гражданином лично или посредством направления по почте.
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления, несоответствие сведений, содержащихся в копиях документов, их оригиналам являются основанием для отказа в допуске муниципального служащего, гражданина к участию в конкурсе.
Муниципальный служащий не допускается к участию в конкурсе в случае наличия у него дисциплинарного взыскания, предусмотренного подпунктом 2 части первой статьи 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» либо наличия дисциплинарного взыскания в виде выговора за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.»;
1.7. изложить пункт 12 Положения в новой редакции:
«12. Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса на включение в кадровый резерв принимается Главой Грузинского сельского поселения после проверки достоверности сведений, представленных претендентами, не позднее чем через 30 календарных дней со дня завершения приема документов для участия в конкурсе.»;
1.8. заменить в пункте 13 Положения слова «в течение 5 дней» словами «в течение 5 календарных дней»;
1.9. заменить в пункте 17 Положения слова «за  5 дней» словами « за  5 календарных дней»;
1.10. дополнить пункт 21 Положения абзацем следующего содержания:
«Проведение заседания конкурсной комиссии с участием только ее членов, замещающих должности муниципальной службы, не допускается. Член комиссии в случае возникновения у него конфликта интересов, который может повлиять на его объективность при голосовании, обязан заявить об этом и не должен участвовать в заседании комиссии.»;
1.11. заменить в пункте  24  Положения слова « в 7-дневный срок» словами « в течение 7 календарных дней»;
1.12.  дополнить пункт 28 Положения абзацем следующего содержания:
«Датой включения муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв Администрации Грузинского сельского поселения   считается дата издания распоряжения Администрации Грузинского сельского поселения.»;
1.13. Изложить пункт 31 Положения в новой редакции:
«31. Исключение из кадрового резерва производится по следующим основаниям:
31.1. Основаниями исключения муниципального служащего из кадрового резерва являются:
1. личное заявление;
2. назначение на должность муниципальной службы в порядке должностного роста в пределах группы должностей муниципальной службы, для замещения которых муниципальный служащий включен в кадровый резерв;
3. назначение на должность муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, для замещения которых муниципальной служащий включен в кадровый резерв в соответствии с подпунктами 6, 7 пункта 5 настоящего Положения;
4. понижение муниципального служащего в должности муниципального службы по результатам аттестации муниципальных служащих;
5. совершение дисциплинарного проступка, за который к муниципальному служащему применено дисциплинарное взыскание, предусмотренное подпунктом 2 части первой статьи 27 Федерального закона  от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» либо дисциплинарного взыскания в виде выговора за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
6. смерть (гибель) муниципального служащего либо признание его безвестно отсутствующим или объявления умершим решением суда, выступившим в законную силу;
7. непрерывное пребывание в кадровом резерве более трех лет;
8. увольнение с муниципальной службы (за исключением увольнения в соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, либо по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, с согласия указанных муниципальных служащих, упразднением органа местного самоуправления).
31.2. Основаниями исключения гражданина из кадрового резерва являются:
1. личное заявление;
2. назначение на должность муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, для замещения которых гражданин включен в кадровый резерв;
3. смерть (гибель) гражданина либо признание гражданина безвестно отсутствующим или объявление его умершим решением суда, вступившим в законную силу;
4. признание гражданина недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
5. наличие заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу Российской Федерации и подтвержденного заключением медицинской организации;
6. достижение предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы, установленного частью второй статьи 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
7. осуждение гражданина к наказанию, исключающему возможность поступления на муниципальную службу, по приговору суда, вступившему в законную силу;
8. прекращение гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;
9. наличие гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
10. признание гражданина не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту) - в течение 10 лет со дня истечения срока, установленного для обжалования указанного заключения в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответствующего субъектаРоссийской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены;
11. применение к гражданину административного наказания в виде дисквалификации;
12. непрерывное пребывание в кадровом резерве более трех лет;
13. упразднение органа местного самоуправления.»;
1.14. дополнить пункт 32 Положения абзацами следующего содержания:
«Датой исключения муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва Администрации Грузинского сельского поселения считается дата издания распоряжения Администрации  Грузинского сельского поселения об исключении муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва Администрации Грузинского сельского поселения.
Распоряжение Администрации Грузинского сельского поселения об исключении муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва Администрации Грузинского сельского поселения  в соответствии с подпунктом 6 подпункта 31.2 пункта 31 настоящего Положения принимается в течение 30 календарных дней со дня достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы, установленного частью второй статьи 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в остальных случаях, предусмотренных пунктом 31 настоящего Положения – в течение 30 календарных дней со дня поступления информации в  Администрацию Грузинского сельского поселения.»
2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет».

Глава поселения  С.Б. Цветкова
______________________________________

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
О РЕЗУЛЬТАТАХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки 

п. Краснофарфорный	24.01.2023 г.

Данное заключение о результатах общественных обсуждений по проекту  внесения изменений в Правила землепользования и застройки в отношении земельного участка с кадастровым номером 53:20:0200103:54, изменение границы территориальной зоны «Зона специализированной общественной застройки» на «Зона застройки индивидуальными жилыми домами» подготовлено на основании протокола о проведении общественных обсуждений от 23.12.2022.
В общественных обсуждениях по проекту приняли участие: 4 участника.
Предложения и замечания в комиссию не поступали.
Выводы комиссии по землепользованию и застройке Грузинского сельского поселения по результатам общественных обсуждений по проектувнесения изменений в Правила землепользования и застройки в части Градостроительных регламентов 
1. Общественные обсуждения по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки в отношении земельного участка с кадастровым номером 53:20:0200103:54, изменить границы территориальной зоны «Зона специализированной общественной застройки» на «Зона застройки индивидуальными жилыми домами» проведены в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2. Считать общественные обсуждения по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки в отношении земельного участка с кадастровым номером 53:20:0200103:54, изменить границы территориальной зоны «Зона специализированной общественной застройки» на «Зона застройки индивидуальными жилыми домами» состоявшимися.
3. Рекомендовать утвердить представленный проект в установленном порядке.

Председатель комиссии С.Б. Цветкова
_____________________________________

ИНФОРМАЦИЯ  ПРОКУРАТУРЫ  ЧУДОВСКОГО  РАЙОНА

В Чудово заместитель главы районной администрации оштрафован за нарушения порядка рассмотрения обращений граждан
Прокуратура Чудовского района провела проверку соблюдения требований законодательства о порядке рассмотрения обращений граждан.
Установлено, что в сентябре-октябре 2022 года в администрацию Чудовского района поступило три обращения местных жителей по вопросам ремонтных работ автомобильных дорог, организации организованных пассажирских перевозок.
В нарушение требований Федерального закона «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» ответы на обращения заявителям направлены лишь по истечении 1-36 дней с момента их регистрации.
По данным фактам прокурор в отношении заместителя главы администрации Чудовского района возбудила дела об административных правонарушениях по ст. 5.59 КоАП (нарушение порядка рассмотрения обращений граждан).
По материалам прокурорской проверки чиновник оштрафован на общую сумму 15 тыс. рублей.
Постановления в законную силу не вступили.

 Прокуратурой Чудовского района проведена проверка соблюдения антикоррупционного законодательства в деятельности муниципальных учреждений района
		В декабре 2022 года прокуратура Чудовского района провела проверку соблюдения законодательства о противодействии коррупции в 9 муниципальных учреждениях района, подведомственных комитету культуры и спорта администрации Чудовского муниципального района.
Установлено, что в нарушение ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» руководителями организаций не принимались и не разрабатывались меры по предупреждению коррупции, перечень которых определен ч. 2 ст. 13.3 указанного Федерального закона.
[bookmark: _Hlk122100696]Так, установлено, что в 4 учреждениях не разработан Порядок уведомления работодателя работниками о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а в 5 учреждениях разработанный порядок не соответствует требованиям ч. 2 ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
По результатам проверки внесено руководителям учреждений внесено 9 представлений с требованиями устранить выявленные нарушения законодательства, представления признаны законными и обоснованными, выявленные нарушения руководителями учреждений устранены.
		
Прокуратура Чудовского района защитила права пенсионеров на льготное лекарственное обеспечение
В ходе проведенной прокуратурой Чудовского района проверки соблюдения законодательства о дополнительном лекарственном обеспечении льготных категорий граждан установлено, что в сентябре 2022 года 4 рецепта находилось на отсроченном обслуживании в аптечном пункте АО «Новгородфармация», вследствие чего 2 граждан своевременно не получили необходимые лекарственные средства.
В защиту граждан прокурором Чудовского района в Новгородский районный суд направлено 2 исковых заявления об обязании Министерства здравоохранения Новгородской области обеспечить граждан необходимыми лекарственными средствами.
Исковые требования прокурора района Министерством здравоохранения Новгородской области удовлетворены в добровольном порядке в период рассмотрения исковых заявлений, граждане обеспечены необходимыми лекарственными средствами, в связи с чем производство по гражданским делам прекращено.

 «Прокуратура Чудовского района признала законным и обоснованным постановление органа следствия о возбуждении уголовного дела за мошеннические действия при продаже акций ПАО «Газпром нефть»».
Прокуратура Чудовского района признала законным и обоснованным постановление органа следствия о возбуждении уголовного дела по факту совершения в отношении местной 65-летней жительницы преступления, предусмотренного ч. 4 ст. 159 УК РФ (мошенничество, совершенное с причинением значительного ущерба гражданину, в особо крупном размере).
 По версии следствия в период с ноября по декабрь 2022 года потерпевшая на одном из сайтов в сети «Интернет» связалась с неустановленными лицами по вопросу приобретения на бирже акций ПАО «Газпром нефть», при этом злоумышленники взятые на себя обязательства по передаче акций и получения стабильного дохода не выполнили и прекратили общение с потерпевшей
В результате преступных действий потерпевшей причинен ущерб на сумму свыше 1,3 млн. рублей.
Ход и результаты расследования данного уголовного дела находятся на контроле прокуратуры района.

 Местный житель осужден к 5 годам лишения свободы за сбыт наркотических средств и кражу с банковской карты
Чудовский районный суд с участием представителя прокуратуры Чудовского района вынес обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 20-летнего ранее судимого местного жителя Чернигина Александра. Он признан виновным в совершении преступлений, предусмотренных ч. 1 ст. 228.1, п.п. «а», «б» ч. 3 ст. 228.1 УК РФ (незаконный сбыт наркотического средства), п. «г» ч. 3 ст. 158 УК РФ (кража денежных средств с банковского счета). Уголовное дело рассмотрено в особом порядке судебного разбирательства в связи с выполнением подсудимым условий заключенного досудебного соглашения.
Судом установлено, что Чернигин в сентябре 2021 года, находясь на улице в г. Чудово незаконно сбыл лицу, действующему в рамках оперативно-розыскного мероприятия «Проверочная закупка» наркотическое средство «гашиш» массой 0,029 гр.
Он же, находясь в подъезде одного из домов в г. Чудово дома группой лиц по предварительному сговору со своим знакомым, являющимся наркозависимым лицом умышленно незаконно сбыл лицу, действующему в рамках оперативно-розыскного мероприятия «Проверочная закупка» наркотическое средство массой 0,307 гр. 
Кроме того, в апреле 2022 года Чернигин обнаружил на улице в 
г. Чудово банковскую карту ПАО «Сбербанк», после чего осуществил оплату товаров в магазинах путем бесконтактной оплаты без ввода пин-кода на общую сумму более 2,3 тыс. рублей, чем причинил потерпевшему ущерб на указанную сумму.
Вину в совершении указанных преступлений подсудимый признал.
Суд, с учетом позиции представителя прокуратуры, назначил ему окончательное наказание по совокупности приговоров в виде 5 лет 3 месяцев 10 дней лишения свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии строгого режима.
Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленном законом порядке.

Прокуратура Чудовского района провела проверку по жалобе энергоснабжающей организации по факту наличия бесхозяйных электрических сетей.
В ходе проведенной проверки установлено, что на территории муниципального образования имеются бесхозяйные электрические сети: в д. СпасскаяПолисть; д. Радищево Чудовского района.
В соответствии с п.  1 и 3 ст. 225 Гражданского кодекса Российской Федерации бесхозяйной является вещь, которая не имеет собственника или собственник которой неизвестен, либо, если иное не предусмотрено законами, от права собственности, на которую собственник отказался. Бесхозяйные недвижимые вещи принимаются на учет органом, осуществляющим государственную регистрацию права на недвижимое имущество, по заявлению органа местного самоуправления, на территории которого они находятся. По истечении 3 месяцев со дня постановки бесхозяйной недвижимой вещи (линейного объекта) на учет орган, уполномоченный управлять муниципальным имуществом, может обратиться в суд с требованием о признании права муниципальной собственности на эту вещь.
Вместе с тем, в нарушение требований законодательства, Администрацией Трегубовского сельского поселения меры по постановке на учет как бесхозяйного имущества указанных сетей продолжительное время не предпринимаются.
По материалам прокурорской проверки в адрес Главы администрации Трегубовского сельского поселения внесено представление об устранении нарушений законодательства. Представление находится на рассмотрении.

Прокуратура Чудовского района провела проверку по жалобе местногожителя по факту ненадлежащего содержания автомобильных дорог.
Прокуратурой района совместно с сотрудниками ОГИБДД ОМВД по Чудовскому району проведено обследование автомобильной дороги по ул. 6- Советская в ходе которого установлены нарушения в виде множественных выбоин (дефектов).
Согласно ч.1 ст.17 Федерального закона от 08.11.2007 №257-ФЗ содержание автомобильных дорог осуществляется в соответствии с требованиями технических регламентов в целях обеспечения сохранности автомобильных дорог, а также организации дорожного движения, в том числе посредством поддержания бесперебойного движения транспортных средств по автомобильным дорогам и безопасных условий такого движения.
Вместе с тем, в нарушение требований законодательства, МКУ «Городское хозяйство города Чудово» меры по устранению выявленных недостатков продолжительное время не предпринимались.
По материалам прокурорской проверки в адрес руководителя МКУ «Городское хозяйство города Чудово» внесено представление об устранении нарушений законодательства. Представление рассмотрено и удовлетворено, должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности. 
По информации учреждения выявленные недостатки будут устранены по окончанию зимнего периода. Вопрос о фактическом устранении нарушений поставлен на контроль.

В Чудово местный житель осужден за незаконный сбыт наркотического средства
Чудовский районный суд 11 января 2023 года с участием представителя прокуратуры Чудовского района вынес обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 31-летнего местного жителя Артеева Артема. Он признан виновным в совершении преступления, предусмотренного ч. 1 ст. 228.1 УК РФ (незаконный сбыт наркотического средства).
Судом установлено, что Артеев в апреле 2022 года, находясь на улице в г. Чудово Новгородской области умышленно незаконно за денежное вознаграждение в размере 3 тыс. рублей сбыл своему знакомому наркозависимому лицу путем передачи из рук наркотическое средство, массой 0,006 гр.
Вину в совершении преступления подсудимый не признал.
Суд, с учетом позиции представителя прокуратуры, назначил ему наказание в виде 4 лет 4 месяцев лишения свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии общего режима.
Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленном законом порядке.

В Чудово местный житель осужден за незаконный сбыт наркотического средства
Чудовский районный суд 16 января 2023 года с участием представителя прокуратуры Чудовского района вынес обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 38-летнего местного жителя Вахромеева Игоря. Он признан виновным в совершении преступления, предусмотренного ч. 1 ст. 228.1 УК РФ (незаконный сбыт наркотического средства).
Судом установлено, что Вахромеев в феврале 2022 года, находясь на улице в г. Чудово Новгородской области умышленно незаконно сбыл своему знакомому наркозависимому лицу путем безвозмездной передачи из рук в руки наркотическое средство массой 0,008 гр.
Вину в совершении преступления подсудимый не признал.
Суд, с учетом позиции представителя прокуратуры, назначил ему наказание в виде 4 лет 2 месяцев лишения свободы с отбыванием наказания в исправительной колонии общего режима.
Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленном законом порядке.

Житель Тосненского района Ленинградской области осужден за незаконный вылов рыбы
Мировым судьей судебного участка № 25 Чудовского судебного района 24 января 2023 года с участием представителя прокуратуры Чудовского района вынесен обвинительный приговор в отношении 32-летнего жителя Тосненского района Ленинградской области Дениса Головина. Он признан виновным в совершении преступления, предусмотренного п. «б» ч. 1 ст. 256 УК РФ (незаконная добыча (вылов) водных биологических ресурсов, совершенная с применением запрещенных орудий и способов их массового истребления).
Судом установлено, что в октябре 2022 года Головин, не имея разрешительных документов на добычу (вылов) водных биологических ресурсов, установил в акватории р. Волхов в районе с. ГрузиноЧудовского района три ставные рыболовные сети, являющиеся запрещенным орудием массового истребления водных биологических ресурсов. 
При этом с помощью запрещенного орудия лова он осуществил добычу 39 экземпляров рыб щуки, окуня и плотвы, чем причинил водным биологическим ресурсам и государству в лице Северо-Западного территориального Управления Федерального агентства по Рыболовству ущерб на сумму около 25 тыс. рублей, а также экологический вред Западному рыбохозяйственному бассейну.
Впоследствии незаконный улов рыбы и запрещенные орудия лова изъяты сотрудниками полиции.
Вину в совершении преступления Головин признал полностью, причиненный государству ущерб возместил.
Суд с учетом позиции представителя прокуратуры, назначил ему наказание в виде 200 часов обязательных работ.
Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленном законом порядке.

Отличие трудового договора от гражданско-правового, заключаемых с работодателем при трудоустройстве
Трудовой договор согласно статьи 56 Трудового Кодекса Российской Федерации – это соглашение между работодателем и работником, в соответствии с которым работодатель обязуется предоставить работнику работу по обусловленной трудовой функции, обеспечить условия труда, предусмотренные трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, а работник обязуется лично выполнять определенную этим соглашением трудовую функцию, соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, действующие у данного работодателя.
Главным отличительным признаком трудового договора является зачисление работника на определенную должность в соответствии со штатным расписанием.
В отличие от трудового, по гражданско-правовому договору исполняется конкретное задание, поручение, заказ, предметом которого является конечный результат труда, например построенное или отремонтированное здание, доставленный груз и какие-либо иные выполненные работы. Цена выполненной работы или оказанной услуги, порядок ее оплаты определяются, как правило, в договоре по соглашению сторон, а выдача вознаграждения производится после окончания работы.
Необходимо отметить, что гарантии, предусмотренные трудовым законодательством, не распространяются на гражданско-правовые отношения.
Однако в конце 2022 года в нормативное регулирование были внесены изменения, в соответствии с которыми на основании п. 1 ч. 1 ст. 2 Федерального закона № 255-ФЗ обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством будут подлежать в том числе лица, работающие по договорам гражданско-правового характера, предметом которых являются выполнение работ и (или) оказание услуг.
Застрахованные лица, работающие по договорам гражданско-правового характера, предметом которых являются выполнение работ и (или) оказание услуг имеют право на получение страхового обеспечения, при условии, что сумма страховых взносов, начисленная с выплат в их пользу, в том числе в рамках трудовых отношений, страхователями за календарный год, предшествующий календарному году, в котором наступил страховой случай, составляет в совокупном размере не менее стоимости страхового года, определяемой в соответствии с ч. 3 ст. 4.5 Федерального закона № 255-ФЗ. При указанных обстоятельствах право на получение страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством возникнет только с 2024 года.
В случае если гражданин работает по гражданско-правовым договорам, заключенным сразу с несколькими компаниями, то пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячное пособие по уходу за ребенком назначаются и выплачиваются ему страховщиком по одному из работодателей - по выбору самого застрахованного лица. 
В каких случаях работа в подчинении родственника будет считаться нарушением антикоррупционного законодательства?
Действующее трудовое законодательство не содержит прямого запрета на работу в подчинении родственника. Данный запрет регламентирован законодательством о противодействии коррупции, а также законом о государственной и муниципальной службе, которые определяют порядок прохождения службы в отдельных органах и на отдельных должностях.
Например, государственные и муниципальные служащие не могут находиться на службе в случае близкого родства или свойства со служащим, если замещение должности связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому. Муниципальный служащий также не может находиться на службе в случае близкого родства (свойства) с должностным лицом местного самоуправления.
К числу близких родственников и свойственников относятся родители, супруги, дети, братья, сестры служащего и его супруга (супруги), а также супруги детей.
Нарушением антикоррупционного законодательства также будет являться прохождение службы не являющимися близкими родственниками (свойственниками) в непосредственной подчиненности или подконтрольности одного из них другому, если в полномочия служащего входит принятие решений, влекущих возможность получения доходов, иных выгод, преимуществ его родственником (свойственником). В данном случае речь будет идти о личной заинтересованности (конфликте интересов).
В обязанность каждого государственного и муниципального служащего, а также лиц, замещающих государственные и муниципальные должности, входит принятие мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, его предотвращению и урегулированию. Непринятие данных мер является правонарушением, влекущим привлечение к дисциплинарной ответственности виновного вплоть до увольнения с занимаемой должности в связи с утратой доверия.

Об увольнении по собственному желанию во время нахождения в отпуске или на больничном
Увольнение по собственному желанию (другими словами, по инициативе работника) – одно из самых распространенных оснований расторжения трудового договора.
Уволиться по собственному желанию в период отпуска закон не запрещает. Такой запрет предусмотрен лишь для увольнения по инициативе работодателя. Работник же вправе написать заявление об увольнении, будучи в отпуске, или отнести на период отпуска дату предполагаемого увольнения.
Если работник хочет подать заявление об увольнении, находясь в отпуске, отзывать его из отпуска не требуется.
Также сотрудник может уволиться по собственному желанию после использования отпуска. Отметим, что предоставление отпуска с последующим увольнением – это право, а не обязанность работодателя. В случае предоставления такого отпуска днем увольнения считается последний день отпуска. Однако для целей расчетов с работником последним днем работы в этом случае является день, предшествующий началу отпуска. В этот день следует выдать работнику трудовую книжку и произвести все необходимые выплаты.
Уволиться по собственному желанию во время больничного можно. Закон запрещает такое увольнение только по инициативе работодателя.
Работник вправе подать заявление об увольнении в период временной нетрудоспособности. Также может возникнуть ситуация, когда на период больничного попадает оговоренная ранее дата увольнения. В этом случае работодатель оформит увольнение в день, указанный в заявлении на увольнение, при условии, что работник данное заявление не отзывал. Самостоятельно изменять дату увольнения работодатель не вправе.
В последний день работы, даже если он приходится на период больничного, работодатель производит окончательный расчет, издает приказ об увольнении, в котором делает пометку об отсутствии работника и невозможности ознакомить его с приказом. За трудовой книжкой работник явится после выздоровления либо, с его согласия, она будет направлена ему почтой. Все причитающиеся работнику суммы будут ему выплачены не позднее следующего дня после предъявления им соответствующего требования. Однако пособие по временной нетрудоспособности будет назначено работодателем в течение 10 дней со дня предоставления больничного и выплачено в ближайший после назначения день, установленный для выплаты зарплаты в организации.
О получении окончательного расчета при увольнении.
 В день прекращения трудового договора работодатель обязан выдать работнику трудовую книжку и произвести с ним расчет в соответствии со статьей 140 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ).
В случае если работник в день увольнения не работал, то соответствующие суммы должны быть выплачены не позднее следующего дня после предъявления уволенным работником требования о расчете. При возникновении спора о размерах сумм, причитающихся работнику при увольнении, работодатель должен в указанный в данной статье срок выплатить не оспариваемую им сумму.
В силу ст. 127 ТК РФ при увольнении работнику положена выплата денежной компенсации за все неиспользованные отпуска.
Нарушение работодателем норм трудового законодательства влечет административную ответственность предусмотренную статьей 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в виде административного штрафа либо дисквалификации (при повторном нарушении в течение года).
В соответствии со статьей 236 ТК РФ при допущении нарушения работодателем установленного срока выплат при увольнении (и других выплат, причитающихся работнику, например, выплаты заработной платы, оплаты отпуска) работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере не ниже одной трехсотой действующей в это время ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от невыплаченных в срок сумм за каждый день задержки начиная со следующего дня после установленного срока выплаты по день фактического расчета включительно. Размер выплачиваемой работнику денежной компенсации может быть повышен коллективным договором, локальным нормативным актом или трудовым договором. Обязанность выплаты указанной денежной компенсации возникает независимо от наличия вины работодателя.
В случае отказе работодателя произвести окончательный расчет работник имеет право обратиться с письменным заявлением в соответствующую прокуратуру районного звена или Гострудинспекцию по территориальности (на территории соответствующей области, края и т.д., где зарегистрирован работодатель).

 Ответственность за ненадлежащее содержание кровли МКД в зимний период
Управляющие и иные специализированные компании обязаны обеспечить соблюдение норм содержания общедомового имущества в зимний период.
В соответствии с п. 4.6.1.23 Постановления Госстроя РФ от 27.09.2003 № 170 «Об утверждении Правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда» удаление наледей и сосулек осуществляется по мере необходимости. Крышу с наружным водоотводом необходимо периодически очищать от снега (не допускается накопление снега слоем более 30 см; при оттепелях снег следует сбрасывать при меньшей толщине).
Кодексом об административных правонарушениях установлена статья 14.1.3, часть вторая которой предусматривает административную ответственность за осуществление предпринимательской деятельности по управлению многоквартирными домами с нарушением лицензионных требований.
За данные правонарушения грозит административное наказание в виде административного штрафа на должностных лиц в размере от пятидесяти тысяч до ста тысяч рублей или дисквалификацию на срок до трех лет; на юридических лиц - от двухсот пятидесяти тысяч до трехсот тысяч рублей.
Для обслуживающих компаний предусмотрена административная ответственность по ст. 7.22 КоАП РФ - нарушение лицами, ответственными за содержание жилых домов и (или) жилых помещений, правил содержания и ремонта жилых домов и (или) жилых помещений.
Необходимо отметить, что за вышеуказанные административные правонарушения лица, осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, несут административную ответственность как юридические лица.

Предоставление доступа в квартиру для проведения капитального ремонта общего имущества многоквартирного дома.
Обязанность по обеспечению собственником помещения доступа к транзитным (общедомовым) инженерным коммуникациям, проходящим через помещение, установлена Правилами предоставления коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 № 354, а также Правилами и нормами технической эксплуатации жилищного фонда, утвержденными постановлением Государственного комитета Российской Федерации по строительству и жилищно-коммунальному комплексу от 27.09.2003 № 170.
В случае если внутридомовые инженерные сети располагаются в стенах или под полами в помещении собственника или нанимателя жилого помещения, он должен обеспечить свободный доступ к общедомовому имуществу, находящемуся в его квартире, для проведения ремонтных работ организацией, осуществляющей капитальный ремонт.
Вред, причиненный по причине непредставления доступа к общедомовому имуществу, в соответствии со статьей 1064 Гражданского кодекса Российской Федерации подлежит возмещению лицом, не предоставившим такой доступ.

Особенности рассмотрения обращений управляющими компаниями.
Статьей 5.59 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (далее – КоАП РФ) предусмотрена административная ответственность за нарушение установленного законодательством Российской Федерации порядка рассмотрения обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, должностными лицами государственных органов, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных учреждений и иных организаций, на которые возложено осуществление публично значимых функций, за исключением случаев, предусмотренных статьями 5.39 (отказ впредоставлении информации), 5.63 (нарушение законодательства об организации предоставления государственных и муниципальных услуг) КоАП РФ.
Порядок рассмотрения обращений граждан Российской Федерации определен Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». В частности, статьей 12 данного Федерального закона установлены сроки рассмотрения письменного обращения, поступившего в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с их компетенцией.
Согласно позиции Верховного Суда Российской Федерации, изложенной в постановлениях от 15.02.2019 № 48-АД19-2, № 88-АД19-2, управляющие многоквартирными домами компании являются юридическими лицами, созданными для получения прибыли, и не осуществляют публично значимые функции. В этой связи правоотношения, возникающие между собственниками жилых помещений в многоквартирных домах и управляющими компаниями, носят гражданско-правовой характер и на них не распространяются требования Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ, в том числе в части соблюдения установленного им срока рассмотрения обращений.
В соответствии с указанными постановлениями Верховного Суда Российской Федерации отменены постановления нижестоящих судов о привлечении к административной ответственности по статье 5.59 КоАП РФ руководителей управляющих компаний за нарушение срока рассмотрения письменных обращений.

[bookmark: _Hlk124875583]О льготных условиях технологического присоединения к сетям электроснабжения
Постановлением Правительства РФ от 30.06.2022 № 1178 установлены основания для осуществления технологического присоединения к сетям электроснабжения на льготных условиях.
По общему правилу стоимость мероприятий по технологическому присоединению за 1 кВт запрашиваемой максимальной мощности составляет не менее 3000 рублей за кВт – с 1 июля 2022 г.
Льготные положения применяются для случаев заключения договора членом малоимущей семьи (одиноко проживающим гражданином), среднедушевой доход которого ниже величины прожиточного минимума, а также лицами, указанными: 
в статьях 14 - 16, 18 и 21 Федерального закона "О ветеранах"; 
в статье 17 Федерального закона "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"; 
в статье 14 Закона Российской Федерации "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС"; 
в статье 2 Федерального закона "О социальных гарантиях гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне"; 
в части 8 статьи 154 Федерального закона "О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием федеральных законов "О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации" и "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; 
в статье 1 Федерального закона "О социальной защите граждан Российской Федерации, подвергшихся воздействию радиации вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении "Маяк" и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча"; 
в пункте 1 и абзаце четвертом пункта 2 постановления Верховного Совета Российской Федерации от 27 декабря 1991 г. № 2123-1 "О распространении действия Закона РСФСР "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС" на граждан из подразделений особого риска"; 
в Указе Президента Российской Федерации от 5 мая 1992 г. № 431 "О мерах по социальной поддержке многодетных семей". 
В отношении указанных категорий заявителей, при условии, что расстояние от границ участка заявителя до объектов электросетевого хозяйства на уровне напряжения 0,4 кВ и ниже необходимого заявителю класса напряжения сетевой организации, в которую подана заявка, составляет не более 300 метров в городах и поселках городского типа и не более 500 метров в сельской местности, плата за технологическое присоединение определяется в размере в размере 1000 рублей за кВт. 
Дополнительно необходимо отметить, что исходя из положений абзаца 13 статьи 17 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» и положений пункта 17 Правил, к инвалидам и семьям, имеющим детей-инвалидов, применяется льготная ставка. Требование о предоставлении документов, подтверждающих статус инвалидов нуждающихся в улучшении жилищных условий недопустимо в соответствии с п. 11 Правил.

Какие категории граждан имеют право на льготы по оплате услуг ЖКХ?
Для некоторых категорий граждан установлены льготы по оплате жилых помещений и коммунальных услуг. При этом соответствующими нормами может быть установлено, что компенсации расходов на оплату ЖКХ гражданам предоставляются путем перечисления средств непосредственно получателю соответствующей платы, например управляющей организации.
 Инвалидам и семьям с детьми-инвалидами предоставляется компенсация расходов на оплату услуг ЖКХ в размере 50%. При этом компенсация расходов на оплату коммунальных услуг, потребление которых определяется по показаниям приборов учета, производится в пределах утвержденных нормативов.
Также инвалиды I и II группы имеют право на компенсацию расходов на уплату взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме.
Участникам ВОВ и ветеранам боевых действий предоставляется компенсация расходов на оплату услуг ЖКХ в размере 50% в порядке, установленном законодательством субъекта РФ (ст. 3, пп. 4 п. 1 ст. 13, пп. 5 п. 1 ст. 15, пп. 5 п. 1 ст. 16 Закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ). 
Правом на получение льгот пользуются также инвалиды боевых действий и инвалиды ВОВ. 
Компенсацию могут получать нетрудоспособные члены семьи погибшего (умершего) участника или инвалида ВОВ, ветерана или инвалида боевых действий, состоявшие на его иждивении и получающие пенсию по случаю потери кормильца, а также признанные инвалидами вследствие общего заболевания, трудового увечья и других причин граждане, награжденные знаком «Жителю блокадного Ленинграда» или знаком «Житель осажденного Севастополя». 
Компенсация расходов по оплате услуг ЖКХ может предоставляться членам семьи погибшего (умершего) при определенных обстоятельствах или по определенным основаниям военнослужащего, сотрудника органов внутренних дел, органов уголовно-исполнительной системы, Государственной противопожарной службы, федеральных органов налоговой полиции, таможенных органов Российской Федерации и лиц начальствующего состава федеральной фельдъегерской связи.
Кроме того, пенсионерам может быть предоставлена субсидия на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, если его расходы на оплату жилого помещения и коммунальных услуг превышают максимально допустимую долю указанных расходов в общем доходе семьи 
Также льготы по оплате услуг ЖКХ для указанной категории граждан могут быть предусмотрены региональным законодательством. 
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Заместитель Генерального прокурора России Алексей Захаров провел личный прием граждан в Новгородской области

30 января 2023 года, заместитель Генерального прокурора Российской Федерации Алексей Захаров в рамках рабочего визита в Новгородскую область провел личный прием жителей региона по вопросам жилищно-коммунального хозяйства.
В приеме граждан участвовали исполняющий обязанности прокурора Новгородской области Дмитрий Семенов, Губернатор Новгородской области Андрей Никитин, региональный уполномоченный по правам человека Анатолий Бойцев.
Заявления граждан, обратившихся на прием к заместителю Генерального прокурора Российской Федерации, касались сфер электро-, газо- и водоснабжения, вывоза коммунальных отходов, капитального ремонта многоквартирных домов, переселения из аварийного жилья, содержания муниципальных дорог. Многие из них были связаны с бездействием органов местного самоуправления.
Например, проживающий в Великом Новгороде заявитель обратился в связи с бездействием городских властей по приему безхозяйной сети водоотведения в муниципальную собственность. Жительница поселка Волот пожаловалась на ненадлежащее состояние печного отопления в квартире, находящейся в муниципальной собственности. Заявители из города Сольцы сообщили о ветхости сетей водоснабжения и неисполнении решения суда о проведении текущего ремонта в подъезде многоквартирного дома.
В ходе личного приема Алексеем Захаровым принято 23 гражданина, проживающих в городах Великий Новгород и Сольцы, Волотском, Крестецком, Новгородском районах. По каждому обращению организована проверка, ход и результаты которых находятся на личном контроле заместителя Генерального прокурора Российской Федерации.

Управление Генеральной прокуратуры Российской Федерации 
по Северо-Западному федеральному округу
_______________________

АДМИНИСТРАЦИЯ   ГРУЗИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 31 .01.2023 № 15

Об утверждении стоимости услуг по погребению

В соответствии с Федеральным  законом от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 3 статьи 9, пунктом 1 статьи 10, пунктом 3 статьи 12  Федерального закона от 12 января 1996  № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», статьей 6 Федерального закона от 19 декабря 2016 года № 444-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательныеакты Российской Федерации в части изменения порядка индексации выплат, пособий и компенсацией, установленных законодательством Российской Федерации, и приостановлении действия в части 2 статьи 6 Федерального закона «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»,  Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.01.2023 № 119 «Об утверждении  коэффициента  индексации выплат, пособий и компенсаций  в 2023 году», Уставом Грузинского сельского поселения Администрация Грузинского сельского поселенияПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить на территории Грузинского сельского поселения стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению с 01.02.2023 года согласно приложению 1.
2. Утвердить стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению, при отсутствии супруга, близких родственников, иных родственников, либо законного представителя умершего или при невозможности осуществить ими погребение, а также при отсутствии иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение, погребение умершего на дому, на улице или в ином месте после установления органами внутренних дел его личности с 01.02.2023  года согласно  приложению 2.
3. Постановление от 31.01.2022 № 9 «Об утверждении стоимости услуг по погребению», считать утратившим силу.
4. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Грузинского сельского поселения» и на официальном сайте Администрации Грузинского сельского поселения в сети «Интернет».


Глава поселения  С.Б. Цветкова



Приложение 1
к постановлению Администрации
Грузинского сельского поселения
                                                                                        от 31.01.2023    № 15

СТОИМОСТЬ УСЛУГ,
предоставляемых согласно гарантированному  перечню услуг по погребению

	Наименование услуги
	Единица  измерения
	Стоимость
(руб.)

	1
	2
	3

	Оформление документов, необходимых для погребения
	1 услуга
	80,99

	Предоставление гроба, обитого тканью с внутренней стороны, обожженного с внешней стороны
	1 услуга
	2652,00

	Доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения
	1 услуга
	311,62

	Перевозка тела (останков) умершего на кладбище
	1 услуга
	852,33

	Погребение
	1 услуга
	3896,54

	Всего
	1 услуга
	7793,48



Приложение 2 
к постановлению Администрации
Грузинского сельского поселения
 от 31.01.2023    № 15

Стоимость гарантированных услуг, 
 предоставляемых по погребению умерших (погибших), не имеющих супруга, близких родственников, иных родственников либо законного представителя умершего или невозможности осуществить ими  погребение, а также при отсутствии иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить погребение умершего

	Наименование услуги
	Единица  измерения
	Стоимость
(руб.)

	1
	2
	3

	Оформление документов, необходимых для погребения
	1 услуга
	80,99

	Предоставление гроба, обитого тканью с внутренней стороны
	1 услуга
	2648,04

	Облачение тела
	1 услуга
	342,5

	Перевозка тела (останков) умершего на кладбище
	1 услуга
	852,13

	Погребение 
	1 услуга
	3869,82

	Всего 
	1 услуга
	7793,48


______________________________________
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